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Desde el pasado diciembre Arento ha estado
luchando contra viento y marea para
refinanciarse y ello sin detener su actividad
comercial y productiva. Al principio se planteó
un plan de refinanciación con un aval del

Gobierno de Aragón que, aunque prometido,
al final no fue concedido y que supuso volver
a renegociar el plan de refinanciación
firmado previamente con 18 entidades
financieras. pág. 3
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Editorial VERANITO

uranteesteveranonosvisitaránmillones
deturistasymillonesdeespañolessemo-
verándesdesus lugaresderesidenciaa
otros,biensean lasplayasdelLevanteo
delsurdeEspaña, lascostasdelnorte, la
montañaolospueblosdelinterior,ocual-
quierotrolugaralolargodeEuropaodel
restodelmundo.

Notodosbuscaránlomismo.Unosso-
lamente quieren sol y playa, no hacer
nada y descansar.Otros, pasar los rigo-
res del calor en una ambiente fresco y
tranquilo. Losmenos, partidariosdeun

turismoactivo, recorrernuevospaisajesapie,enbicicleta,en
coche, o como sea, para conocer sitios históricos, nuevos y
exóticospaisajes y otras formasde vivir.

Todos iremosconlaalegríadepasarunosdías fuerade la
habitual rutina, con la sensacióndequealgoextraordinario
puedesuceder,conlossentidosmásalertaquenuncaaloque
sucedeanuestroalrededorycon la intencióndeolvidarnos
por unmomentode la dura vidadiaria.

A los que esto hagan, es decir a los que caminen con los
sentidos atentos, quiero recordarles unas cuantas cosas.

Cuandosedesplacen, veráncamposcultivadosen llanu-
rasfluviales,camposaterrazadosenlomasimposibles,árboles
plantadospor lamanodelhombrequedanpersonalidadal
paisajeyloasientan,verdespradosllenosdevidaconanimales
pastando, campos secos esperando el agua, casetas de pie-
dra jalonando loscampos,pequeñospuentes, caminitos ru-
rales orlados de vallas de piedra y árboles… allí donde fijen
lavistaverán lamanodelhombre.Másenconcreto, lamano
del hombre ganadero y agricultor.

A lo largo de los siglos, manos anónimas han construido el paisaje que ahora
disfrutamos.Olivoscentenarios, almendros, frutales,alamedas,saligares,olmedas
(cada vezmenos) resiguiendoel cursodelmásmodesto regato…Todoestonoes
frutode lacasualidadsinodel trabajoconcienzudodemuchasgeneracionesque
han construido lamaravilla de los paisajes humanizados. Porque unpaisaje “vir-
gen”puedeser impactanteperoesemismopaisajeconunapequeñacabañaocon
unmodestocercadodepiedraalcanzaotradimensiónsocialyestética.Nos lleva
a poner unas piezas que faltaban: las personas y nos da la escala exacta para juz-
gar suobra.

Nos las imaginamosconstruyendoesasminúsculas obraspara resguardodel
ganadoodelagente,conlosmateriales (piedra,maderaybarro)queteníanamano.
Nos los imaginamosdurmiendoal rasomientras lashacíanycuandocomproba-
mos laperfecciónde sumodestapero ingeniosa fábrica, sentimos el orgulloque
debieron experimentar cuando, acabadapor fin, le pusieronpuerta, la vallarono
la cerraron conuna cleta.

Loscaminos, otrode losejes centralesde lasobras rurales, sonornatodelpai-
saje fueron, ademásunmedio útil para el comercio, el trabajo y la comunicación
social.Siemprehepensadocómoharíanlosprimerosbocetosdeuncamino,cómo
pensarían susplanificadoresundiscurrir que requirieramenos trabajoy aporta-
ramásrapidezy,comoeshabitualencualquier trabajohumanoquepienseen las
personas,cómohacerloespectacular, cómodarleunsignodistintivo,algoqueha-
blara deque “esto lo hicimosnosotros y estamosorgullososde ello”.

También, en eseplácido y rápido tránsito por las carreteras, podremos ver al-
gúnpuebloabandonado, signode loquenopudosermásporquecuandonohay
futuro se acaba el presente. Esos pueblos abatidos y tristes nos recuerdan la fra-

gilidadde estemedio y la utilidaddel trabajo dequienes lo construyeronyhabi-
taron.Nos recuerdanquemantener la agricultura y la ganadería esmantener to-
dos los paisajes que nos han traído hasta aquí, que el sector agrícola y ganadero
ha sido sobre el que seha construido lamayorparte de la riquezadenuestra Eu-
ropa y que hoy no es un sectormarginal sino uno de los principalesmotores de
la economía.

Otrade lascosasqueesperamosde lasvacacionesesmenosespiritual: comer
bien.Comemosdemaneradiferentequeeninvierno.Platosligerosconabundancia
de ensaladas, carnes a la brasa, pescados y bebidas refrescantes. En verano cam-
biamosdehábitosalimenticios.Ynohayproblemaporquevivimosenunconjunto
depaíses donde esto es consideradonormal gracias a unas potentes agricultura
y ganadería que se adelantan a nuestrosmenores deseos. Cierto es, que además
de laproducciónhayuna logísticade transformación,dealmacenamiento, trans-

porte ydistribuciónquehaceque esto seaposible.
Saborearemos sabrosos tomates, crujientes lechugas,

dulcesopicantescebollas,olivasensusmúltiplesformas(ver-
des, negras,moradas, aliñadas, rellenas…) deliciosos aceites,
carnes rojasyblancas, jamonesyembutidos, pastashechas
detrigoduro,espléndidosarroces, frutassinparangónenca-
lidadyprecio,zumosextraordinarios,vinos,cervezasyunsin-
fín de fantásticosproductos.

Todo esto viene de la tierra, de los camposque lucen re-
secosconel rastrojo comoúnicoadornoode los feraces re-
gadíosquepregonancon laaltivezde laaspersión laalegría
y las potencias del agua; de los campos aterrazados y mi-
núsculos, de los alomados campos de hortalizas, de los ca-
minitos demontaña quenos llevan a verdes pastos hechos
a lo largode lossiglos,demodernas instalacionesdecríade
animales, odecuadrasyherberos tradicionales, degrandes
y pequeñas industrias de transformación, de almacenes, si-
los, secaderos,mataderos, instalacionesfrigoríficas, fábricas…

todobasado enuna combinaciónde agua, luz del sol, tierra, trabajo, abonos, pro-
ductos fitosanitarios,controlesexhaustivosenproducción,enfabricaciónyendis-
tribución,calidadcomometa, sanidadobligadayuntremendoamoral trabajodia-
rio de alimentar a nuestros conciudadanos.

Vayamosadondevayamos,siviajamosporEspañaoporel restodeEuropa,ve-
remos lo que la potencia de la agricultura y ganadería ha conseguido hacer a lo
largo de los siglos y lo que sigue haciendo en nuestros días. En el caso espa-
ñol especialmente, esa comida, en su conjunto es lamejor, lamás completa y
lamásbarata deEuropa en relación a su calidad y además la que ofrece un ran-
go de productos diferentes y de calidades sin parangón.

Cuando critiquen la Política Agraria Comunitaria, piense los paisajes que
ha recorrido, enparte, semantienen con ellas. Cuando le hablende lo bienque
viven los agricultores y ganaderos, piense en las zonas casi despobladas por
las que ha pasado, en los últimos 40 años han desaparecido dos de cada tres
agricultores españoles. Si le hablan de lo caro de la alimentación, acuérdese
de lo que pagó fuera de nuestro país. Cuando cuestionen las famosas ayudas
que perciben los agricultores y ganaderos, acuérdese de que éstas permiten
que comamos así de barato, aunque las rentas de los agricultores y ganaderos
no se beneficien tanto como deberían. Esté seguro de que el sistema sanita-
rio y de control es uno de losmejores delmundo, que producimos alimentos
en calidad y cantidad suficiente y que, además, lo hacemos con respeto al con-
sumidor y al Medio Ambiente.

¡Alégrese el verano! piense en lo que le decimos y disfrute de ese paisaje
que, de una u otramanera, es una propiedad colectiva y de todo lo buenoque
éste nos ofrece.

¿Unas cañitas yunplatode jamón?�

¡Alégreseelverano!piense
enloqueledecimosy
disfrutedeesepaisajeque,
deunauotramanera,es
unapropiedadcolectivay
detodolobuenoqueéste
nosofrece.

D
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A l principio seplan-
teóunplande refi-
nanciación conun
aval del Gobierno
de Aragón que,
aunqueprometido,

al final no fue concedido y que su-
pusovolver a renegociar elplande
refinanciaciónfirmadopreviamente
con 18 entidades financieras.

Que Arento haya conseguido
mantener laconfianzadecajas,ban-
cos, clientes, proveedores y traba-
jadores durante todo este tiempo,
hablade la confianzaquegenerael
movimiento cooperativo cuando
se toma lascosasenserioycuando
se toma en serio a símismo.

Durante este tiempo se han
adoptadodecisionesestructurales
ycoyunturalesmuy importantesy
sobre todo se ha recobrado el sen-
tido común y la humildad. Arento
esunaempresa importanteennues-
tro sector, pero si lo es, lo es por la
suma de sus partes, sin las que
nadaseríaypor la importanciaque
su actividad tiene en el trabajo y la
economía de los productores aso-
ciados a sus cooperativas socias.

Los agricultores y ganaderos lo

sabenyporesohanapostado fuer-
te. Han establecido unas normas
muydurasparael futuro,hanpues-
to lospilaresde loqueseráunnue-
voArentoconleccionesaprendidas
y se han demostrado a sí mismos
que llegado el caso, pueden con
todosi se entregancon trabajo, de-
cisión, valentía, empuje y coordi-
nación.

“Lasvictorias tienenmuchospa-
dres y las derrotas sólo uno”. Hay
quienduranteeste tiempohaesta-
do señalando todo lo que se hahe-
cho mal sin ningún sentido de la
prudencia y con menos conoci-
miento real de la situación aún,

quienes han visto su oportunidad
para derribar una estructura que a
findecuentasescompetenciay los
de siempre, que aprovechan estas
circunstancias para demostrar lo
mucho que creen saber.

Contodoelloshapodidounadi-
rección renovada, unConsejoRec-
tor prudente y sabio, unas coope-
rativasentregadasyvalientes, unos
compromisos nuevos, serios y de-
cisivos,unabancaresponsableyco-
nocedora del problema con las
Cajas Rurales al frente y unos téc-
nicos preparados. Todo ello bas-
tante alejadode la imagenquemu-
chas veces se nos presupone a las

cooperativas.
Puedequeesteartículosueneun

poco amargo, pero es hora ya de
quequienescriticana las coopera-
tivas con entusiasmo, demuestren
el mismo valor haciéndolo con
otras compañías de nuestro sec-
tor que consiguen subeneficio ex-
plotando a las personas y borde-
ando la Ley en temas ambientales
y tengan la valentía también de re-
conocerpúblicamentequeseequi-
vocaron, porque han hecho daño,
mucho, yhanpodidohacermucho
más.

Estos días son de alegría para
Aragón. Una de las primeras com-
pañíasdel sector agrariohaconse-
guido salvar un bache que muy
pocasmercantiles hubieran logra-
do. Suefecto sobreel territorio, las
personas, lospueblos, la economía
deAragónyde ladignidaddelmo-
vimiento cooperativo, se seguirá
sintiendo.

Ahora queda demostrar que
todo loque sehaconseguido seva
a afianzar, que una caída no es una
derrotayquede loserrores sepue-
de y se debe aprender.

Arentosigueyconellasus38co-
operativas, sus 9.940 socios, sus
másde40centrosdealmacenaje,8
almazaras, 9 bodegas, 9 deshidra-
tadorasde forrajes,24estacionesde
servicio,5 fábricasdepienso, 12 ins-
talaciones de selección de semilla
y 14 tiendas.

Si se continúa por el camino
emprendido, Arento será una rea-
lidadcooperativadeprimeramag-
nitud en los próximos años y ges-
tionadapor agricultores y ganade-
ros.

Le pese a quien le pese.�

Si se continúa por el
camino emprendido,
Arento será una realidad
cooperativa de primera
magnitud en los próximos
años y gestionada por
agricultores y ganaderos

Felipe Gómez
cooperativas agroalimentarias
aragón
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Desde el pasado
diciembreArento ha
estado luchando contra
viento ymarea para
refinanciarse y ello sin
detener su actividad
comercial y productiva.
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N ohaygrandesno-
vedades en la es-
tructura de la
PAC que se nos
presenta desde
Bruselas. Desta-

can los siguientes apartados:
• Mantenimiento de la arqui-

tecturade la PACendospilares,un
primero totalmente financiadopor
laUEque regula sectores ymerca-
dos, yunsegundocofinanciadoen-
tre la UE y los Estados miembros
para el desarrollo rural.

•Noseproponen intervenciones
en relación con la gestión de mer-
cadospara luchar contra lavolatili-
daddeprecios. Laspropuestasse li-
mitanaadaptardeterminadasreglas
enelmarcode laOCMÚnica,pero
no plantea grandes reformas, ex-
ceptuando los regímenes sectoria-
lesquepasaríanaformarpartedelos
PlanesEstratégicos. Sehaprevisto
un fondo de crisis fuera de la PAC,
flexibleyacumulable, peroquede-
penderáde lanegociacióndelMFP
2021-2027.

• Las ayudas directas siguen
siendo la base del sistema. Existe

una ayudadirecta desacoplada a la
sostenibilidad, una ayuda redistri-
butiva a favor de las explotaciones
medianas, un pago a jóvenes, un
pago ambiental voluntario (eco-es-
quema), pagos asociados y el pago
directo al algodón. Los Estados
miembros podrán incluir un pago
simplificado a los pequeños per-
ceptores, se aplicará obligatoria-
menteuncappingolimitacióndelas
ayudas modulado por criterios la-
borables y se prevé tanto la con-
vergenciadelasayudasexternaein-
terna, con el objetivo de que las
ayudas por hectárea tiendan a un
mismovalor anivel europeocomo
nacional.

• Refuerzomedioambiental.Se
refuerzalacondicionalidaddelospa-
gosyelpagoverdeessustituidopor
unpagoambiental voluntario (eco-
esquema)queexige laaplicaciónde
prácticas medioambientales y be-
neficiosasparalaacciónporelclima
quevayanmásalládelmínimolegal.

• Mantenimiento de los regí-
menes sectoriales existentes. Se
mantienen losregímenesde las fru-
tas y hortalizas, vino,miel, lúpulo y
algodón.

• Extensión de los programas
operativos (PO)desarrolladosporor-
ganizaciones de productores (OP)

económicasaotrossectores.LosEs-
tados miembros podrán dedicar
hastaun3%delosfondosdedicados
a los pagos directos a financiar PO
desarrolladosporOPeconómicas.
Lafinanciacióncomunitariadeestas
intervencionesse limitaríaaun50%
delasmedidascontenidasenelPO
hasta unmáximo del 5% de la pro-
ducción final comercializada de la
OPquepresenta el PO.

• Refuerzo del sistema de ase-
soramiento de explotaciones para
ayudas a los productores en la ges-
tión de la tierra y de las explotacio-
nes en todas las dimensiones: eco-
nómica,medioambientalysocial, in-
tegrandoenelmismoatodas lasor-
ganizaciones y organismos inte-
grados en los sistemas de conoci-
mientoeinnovaciónagrícolas(AKIS
en sus siglas en inglés).

• Refuerzo de la innovación y la
AsociaciónEuropeapara la Innova-
cióncomounamanerade impulsar
la transmisión del conocimiento y
colaboraciónentre investigadoresy
productores, para una mejor apli-
cación del conocimiento existente
una mayor transmisión de las ne-
cesidadesde laproduccióna los in-
vestigadores.

• Mantenimiento de las inter-
venciones de los PDR. Los nuevos

PDRsemantendránenelmarcode
losPlanesEstratégicosbajo elmis-
mo esquema que el actual, procu-
randounamayorcoordinacióncon
otros fondose incluyendoelusode
instrumentos financieros de la UE
quepuedan ayudar a la cofinancia-
ciónde las intervenciones.

OPINIÓNY
PROPUESTAS
DE CAE
LosnuevosPlanesEstratégicosPAC
(PE-PAC) suponen un riesgo de re-
nacionalizacióndeestapolíticaypo-
dría atentar contra el buen funcio-
namiento del mercado único de la
UE.

El nuevo sistema plantea una
mayor libertad de actuación de los
EstadosmiembrosquelaComisión
fiscalizaráaposteriori,evaluándolos
apartirde losobjetivos, los resulta-
dosysurendimiento.Elsistemapro-
puestopuedeplantearunclarories-
gopara la unidaddemercadoen la
UEylacompetenciaentreempresas
y sectores que pueden competir
con diferencia de incentivos o in-
tervenciones.

CooperativasAgro-alimentarias
de España ve riesgos en la prolife-

Cooperativas Agroalimentarias de España está realizandoun seguimiento y undocumento de
propuestas con el objeto demejorar la próximaPAC.En este“Especial”resumimos la posición actual,

pendientes de una reunión de la Intersectorial enMadrid en el próximomes de septiembre

ANÁLISISYPROPUESTAS
DELANUEVAPAC

No se proponen
intervenciones en relación
con la gestión de
mercados para luchar
contra la volatilidad de
precios. Las propuestas se
limitan a adaptar
determinadas reglas en el
marco de la OCMÚnica

Felipe Gómez
cooperativas agroalimentarias
aragón



ración de diferentes sistemas PAC
en los Estadosmiembros que afec-
ten almercado único. Se debe pre-
servar elmercadoúnico. Este siste-
ma debería permitir una gestión y
adaptación más subsidiaria, pero
noqueseconfigurenconceptosre-
glamentariosdiferenciadosquepue-
dangenerarpolíticasdiversasouna
competencia basada en medidas
reglamentariasynoenelmercado.
LosPE-PACdebería limitarsea ser
la elección de un menú de inter-
venciones y definidas desde la UE
paraconseguirunosobjetivoscon-
cretos, no a generar PAC a la carta.

En España debería existir un
Plan Estratégico estatal único y li-
mitar la regionalizacióna losactua-
les PDRde lasCCAA.

Intervenciones sectoriales. La Im-
plantación de PO desarrollados por
OP Económicas supondrá la opor-
tunidad de introducir medidas es-
tructurantesparadeterminados sec-
tores en elmarco del primer pilar.

LaComisiónEuropeahamante-
nido las intervenciones sectoriales
existentes,especialmenteelsistema
de frutas yhortalizas ydel vino.De
estamanerasereconoceelvalory la
importancia de estos programas
paraprever inversionesenelmarco
delprimerpilar, cofinanciandome-
didas sectoriales entre la UE y los
productores para concentrar, es-
tructuraryorganizar laproducción,
mejorar su competitividad, las in-
versiones, lacomercializaciónylaefi-

cienciadeldineropúblicoinvertido.
Porello, seproponeextenderel sis-
tema de PO desarrollados porOP
económicassimilaraldefrutasyhor-
talizasaotrossectores,pudiendode-
dicar hasta un 3% del sobre de las
ayudasdirectasdelEstadomiembro,
queenelcasodeEspañaascendería
a unos 141M€.

CooperativasAgro-alimentarias
de España es firme partidaria de
aprovechar esta oportunidad y de-
dicar el presupuesto a fomentar la
concentraciónyestructuracióndel
sector productor a través de OP
económicas, cuyomodelo más ex-
tendido es la cooperativa agroali-
mentaria.

La posibilidad de implantar PO
a través dePOdebería ser extensi-
ble a todos los sectores, siempre y
cuandonodispongandesupropio
régimen.

Gestión de mercados. Es funda-
mentalabrir el debateparaafrontar
la volatilidad de precios en el mer-
cado y adaptar el derecho de la
competencia al sector agroalimen-
tario.

LaComisiónEuropeanohapro-
puestoninguna intervenciónsobre
los instrumentosdegestióndemer-
cadospara luchar contra la volatili-
daddeprecios.

Esnecesariopreverinstrumentos
degestióndemercadospúblicoso
privados,para locual sedebeadap-
tarelderechodecompetenciaalsec-
tor agroalimentario de tal manera

quesepermitasucoordinacióny la
toma medidas de gestión de mer-
cados privadas de retirada o de
puesta en el producto en elmerca-
do a través de decisiones tomadas
porunaAsociacióndeOP,grupode
OPsode las interprofesionalessec-
toriales conocidas reconocidas de
maneraobligatoriayfinanciadaatra-
vés de una extensióndenormade-
cidida en el senode lamisma.

Proponemos extender las me-
didasrecogidasenelart. 167delRe-
glamento 1308/2013 de la OCM
Únicasobrenormasdecomerciali-
zaciónparamejorar y estabilizar el
funcionamiento del mercado co-
mún de los vinos al olivar y a otros
sectores.

Frutas y hortalizas. Excesivo endu-
recimiento de las obligaciones me-
dioambientales y riesgo de insegu-
ridad jurídica y de distorsión de la
competencia por divergencias en el
desarrollode losplanes estratégicos
en cada Estadomiembro.

Aunquesemantieneel régimen
deapoyoa frutasyhortalizas, y eso
esunabuenanoticia,nospreocupa
enprimer lugar, el endurecimiento
de las obligaciones medioambien-
tales(quepasandel10%al20%delos
programas operativos), o la obliga-
toriedadde invertir unmínimodel
5% del PO en innovación; nuevas
condiciones que podrían llegar a
comprometer el buen desarrollo y
sostenibilidad económica de los
PO.

Por otro lado, la posibilidad de
que losEstadosmiembros, o inclu-
so las regiones, decidan por símis-
mos cuestiones clave del sistema -
como las acciones elegibles o las
condicionesdeelegibilidad-podrí-
an generar distorsiónde la compe-
tenciaentreempresasen laUEyfo-
cos de inseguridad jurídica.

LaComisiónquesíestableceun
sistemadebonusparadeterminadas
entidadeso actuaciones, sehaolvi-
dadodeprimara lasentidadesque
deberían ser prioritarias: las OP
quecontribuyanenmayormedida
alaconcentración,valorizaciónyco-
mercialización conjunta de la pro-
ducción.

Ante estas propuestas, Coope-
rativasAgro-alimentarias -juntocon
las organizaciones homólogas de
los principales países productores
de laUEplantean:

• Racionalizar las obligaciones
medioambientalesactualmentees-
tablecidas y, por lo menos, no en-
durecerlas: seguir permitiendo la
víadecumplimientodeesaobliga-
ciónmediante la ejecuciónde “dos
accionesmedioambientales”ynoin-
crementar (al 20%) el mínimo de
“10%” actualmenteestablecido, que
ya es enormemente exigente.

•La inversiónmínimadel5%del
POeninnovaciónresultaráexcesi-
vo para determinadas OPs y com-
prometer el conjunto del PO. Al-
ternativamente,proponemosquese
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Las ayudas directas siguen
siendo la base del sistema.
Existe una desacoplada a
la sostenibilidad,una
redistributiva a favor de
las explotaciones
medianas,un pago a
jóvenes,un pago
ambiental voluntario, etc

Los nuevos Planes
Estratégicos PAC suponen
un riesgo de
renacionalización de esta
política y podría atentar
contra el buen
funcionamiento del
mercado único de la UE.

pasa a la pág. siguiente
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otorgue una ayuda adicional a este
tipode acciones.

• Que la Comisión siga deci-
diendomedianteActosDelegados
ypara todos losEEMM, lascuestio-
nescrucialesquedefinenelsistema
de ayudas (como la lista positiva
de acciones elegibles, o las condi-
cionesdeelegibilidad)yse limiteel
margendemaniobrade losEstados
miembros.

•Elsistemadebonusdeayudaco-
munitaria (solo propuesto de mo-
mento para las AOPs y las OP y
AOP trasnacionales) debería ex-
tenderse a aquellas entidades que
más mejoran la posición del pro-
ductor en la cadena, que más con-
centran laofertayqueaumentansu
dimensión:esdecir, lasOPqueaño
tras año demuestren que aumen-
tansuVPC y su número de asocia-
dos; lasOPresultantesdeunafusión
ounaintegración;o lasAOPqueco-
mercialicen la producción de sus
OPmiembro.

Vino.Eliminar la limitaciónPYMEen
elmarcode las intervencionesde in-
versiones e innovación en los pro-
gramasnacionalesdel vinopara co-
operativas u OP económicas.

La limitación PYME en las me-
didasde inversióne innovaciónde
los programas nacionales del vino
debe exceptuarse para las coope-
rativas u OPs reconocidas por en-
tender que son el sumatorio de las
explotaciones de todos sus socios.

Sistema de Ayudas Directas. Tener

en cuenta a las cooperativas en la
aplicación del capping, incentivar
lacompetitividadynopenalizara los
jóvenes que se integranenexplota-
ciones de régimen cooperativo.

Lasayudasdirectasdesacopladas
seguirán siendo el centro de las in-
tervencionesenelmarcode laPAC
para proteger la renta de los pro-
ductores.

Enelcasoconcretodelasnuevas
ayudas directas a la sostenibilidad
queremos aportar los siguientes
elementos:

• Agricultor Genuino. Los obje-
tivos de esta definicióndebenbus-
carqueaquellosquerecibenayudas
directasde laPACtenganunaacti-
vidadeconómicaagrícola suficien-
te, transparente y declarada, evi-
tandoquequienno esté al corrien-
tedesusobligacionestributariasen
relaciónconsuactividadproducti-
va pueda recibir dichas ayudas di-
rectas.

• Limitación o capping de las
ayudas modulado por el empleo.
Cualquierreducciónolimitaciónde
lospagosdebenprever lanaturale-
za jurídica de las cooperativas que
presentanunexpedientedeayudas
directas en nombre de sus socios
productores. Las cooperativas es
una figuraqueaglutinaasussocios,
por lo que deja de tener sentido la
aplicacióndetal reduccióncomosi
la cooperativa fuera una única per-
sona física. En España hemos iden-
tificado más de 350 cooperativas
agroalimentariasconunexpedien-
te de ayuda superior a 100.000€.

• Pagos asociados. El nuevo sis-
temapermitirávincularestospagos

aobjetivosquevayanmásalláde la
vulnerabilidad.Consideramos fun-
damental que se puedan diseñar
lospagosasociadospor tramosen-
tre loscualessepueda incentivar la
incorporación y la pertenencia de
agricultores y ganaderos a organi-
zacionesdeproductores económi-
cas o cooperativas agroalimenta-
riasconelobjetivodereducir laato-
mización del sector y mitigar los
efectos del desequilibrio de la ca-
dena de valor existente. Otros pa-
rámetrospuedenser lamejorade la
competitividad, la calidad diferen-
ciada, jóvenesoalaszonasinsulares.

• Pago a jóvenes integrados en
personas jurídicas. Para que un jo-
ven agricultor o ganadero pueda
recibir lospagosespecíficosa jóve-
nescuandoseintegranoconvierten
en personas jurídicas se exige que
éste demuestre el control de la ex-
plotación. En el caso de las coope-
rativasdeexplotacióncomunitaria
de la tierra, por su propia naturale-
za jurídica y gobernanza interna
democrática, es imposible demos-
trar este control de la explotación
porel joven,por loquenuevosagri-
cultores o ganaderos que se incor-
poranalaactividadbajoestafórmula
de explotación cooperativa pier-
den el derechode acceso a las ayu-
dasa jóvenes,ysedesincentiva la in-
corporación de jóvenes a estas es-
tructurasproductivasdenaturaleza
cooperativa.Proponemosquelosjó-
venesque se incorporenaexplota-
ciones de naturaleza cooperativa
mantengansusderechosintactosde
maneraproporcional a laactividad
que aporta a la cooperativa, y no al

control de la explotación.

Sistema de Asesoramiento de Ex-
plotaciones, AEI e innovación en el
sector Agroalimentario. La coope-
raciónyla integracióndenuestrasco-
operativas seránclavesparagenerar
eficiencias y nuestros agricultores
puedan cumplir con los objetivos y
obligacionesmedioambientalescon-
traídas. El sistema no sólo debe pri-
mar lacreacióndenuevosserviciosde
asesoramiento,sino también incen-
tivar la mejora de los ya existentes.

La agricultura debe ser parte de
la solución ante los retos me-
dioambientales, lagestiónyla lucha
contra el cambio climático. La pro-
ducciónagrícolayganaderadeben
seguir siendo actividades econó-
micas competitivas, cumplir con
lasobligacionesdelexigentemodelo
de producción europeo, los com-
promisosadquiridosenelacuerdo
COP21y losObjetivosdeDesarro-
lloSosteniblede lasNacionesUni-
dasparalaluchacontraelcambiocli-
mático.Sonobjetivos ineludiblesy
requierenpolíticasdeinversiónein-
novación que ayuden a nuestras
empresas a adaptarse y a convertir
estecambiodemodeloproductivo
y energético en una oportunidad
paravalorizarnuestrosproductosal
tiempoqueseproducenbienespú-
blicos no remunerados por elmer-
cado.

Las intervencioneseneste cam-
posondegranimportanciaante los
nuevosretosmedioambientalesylas
oportunidadesdenuevosnegocios
parael sector.Lascooperativas jue-
gan aquí un papel trascendental,
por lo queproponemos:

• Potenciar la participación del
sectorproductor en losprogramas
comunitarios de innovación del
HORIZON2020yposteriores.

•Seguirreforzandoelenfoquede
lasAgrupaciones Europeas para la
Innovación.Mejorandosualcancey
dotación.

• En la concesión y financiación
de los proyectos de innovación se
debería tener encuentademanera
positivayprioritaria losenfoquesco-
lectivosyelimpactoenunmayornú-
mero de explotaciones de agricul-
tores y ganaderos.

•Laasistencia técnicayel aseso-
ramientoa losproductoresseráuna
línea fundamentalpara lamejorade
lacompetitividadylasostenibilidad
del sector productor. Las coopera-
tivas, OP económicas reconocidas
ysusentidadesrepresentativasde-
ben ser reconocidaspara la presta-
cióndeesteserviciodeformacióny
asesoramientoqueyahacen, yque
losapoyosnose limitensolamente
a lacreacióndenuevasempresaso
entidadesdeprestacióndeservicios,
sino que sirvan para reforzar yme-
jorar la laborqueyadesempeñan,así
como aprovechar su óptima posi-
ción en la evolución de sus servi-
cios de asesoramiento hacia los
nuevos objetivos y retos me-
dioambientales.�

Cooperativas Agro-
alimentarias de España ve
riesgos en la proliferación
de diferentes sistemas
PAC en los Estados
miembros que afecten al
mercado único

En España debería existir
un Plan Estratégico estatal
único y limitar la
regionalización a los
actuales PDR de las CCAA.

viene de la pag. anterior
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Se recupera laproduccióndemanzanaypera
en laUniónEuropeaparaesta campaña
David Carazo
cooperativas agroalimentarias
aragón

poradapasadayahansidoretiradas
delmercado y la presencia de fru-
ta del Hemisferio Sur es limitada,
por lo tanto, no habrá existencias
sobresalientes enelmercado. Esto
significa que el mercado pronto
seráabastecidopormanzanasde la
presente temporada.

Si atendemosa la estimación re-
alizada por los 19 principales pro-
ductores de pera en la Unión Eu-
ropea, esteañocabeesperarunmo-

derado aumento de la cosecha,
cuantificado en el 4 % respecto al
añopasado (también3%más si to-
mamos los tresúltimosañoscomo
periodo de referencia), lo que es-
peraque supongaunaproducción
de 2.327.000 toneladas. Como se
puede observar en las gráficas de
producciónestimadadeperaenEs-
paña y Europa, en los últimos 10
años nuestro país ha tenido una
considerable tendencia a labaja en

laproducción, sibien, en lasúltimas
campañas sepuedeapreciar cierta
estabilización.

En referencia a sus principales
variedades, laperadeConferencia
aumentará suproducciónhasta las
953.000 toneladas (9 %), la pera
WilliamBCaumentaráun 1%, has-
ta situarseen las267.000toneladas
y la pera Abate F también aumen-
tará en torno al 2 %, resultando
333.000 toneladas.

Todosestosdatoshan sidopre-
sentados en la Conferencia Prog-
nosfruit, celebradaenVarsovia (Po-
lonia) el 9 de agosto, donde se han
reunido cerca de 300 represen-
tantesdel sectorde laManzanay la
Pera, entre losque se encontraban
los representantesdeCooperativas
Agro-alimentarias de España, que
fueron losencargadosdepresentar
las previsiones de la cosecha es-
pañola.�

D e acuerdo con el
informe emitido
por The World
Apple and Pear
A s s o c i a t i o n
(WAPA), se pre-

vé unmoderado incremento en la
produccióndemanzana ypera en
laUniónEuropeapara la campaña
2018. En concreto, se estima que
suscosechas aumentaránel 36%y
4 % respectivamente, sobre la pa-
sada campaña.

La previsión realizada por los
principales productores de man-
zana de Europa, estimaque la pro-
ducción total seráde 12,6millones
de toneladas, un36%más sobre la
cosecha obtenida en 2017, pero
sólo un 3 % más si esta cifra se
comparaconelpromedioobtenido
en los tres últimos años, lo que su-
pone la recuperación de la pro-
ducciónalnivelmediodeestepro-
ducto, tras el fuerte revés experi-
mentado en la pasada campaña
debidoa lasheladasquetuvieronlu-
gara finalesdeabril yprincipiosde
mayo de 2017.

Si hablamos de las principales
variedades, la producción de Gol-
denDelicious aumentará en torno
al23%,hastaquedarseen2.347.000
de toneladas; la del grupoGala, au-
mentaráun 15%hasta las 1.457.000
toneladas; la producción de man-
zana Idared aumentará en torno al
83%, con 1.148.000 de toneladas; y
la Red Delicious aumentará alre-
dedordel24%,conunaproducción
final de 692.000 de toneladas.

Esdestacable la importantecan-
tidad esperada en Polonia (casi
4,5millonesde toneladas) yunaco-
secha media en Italia y Francia.
Lascondicionescálidasdurante las
épocas de floración y cuajado de
frutos han provocado que el culti-
vo estuviera listopara recogerdos
semanas antes de lo normal en las
regionesdelnorte. La luzdel solha
dadodulzura a la frutadebido aun
altonivel deBrix, cumpliendocon
las expectativas de los consumi-
dores. Las existencias de la tem-

grafícos 1 y 2:
Estimación de cosecha de manzana en la Unión Europea y España

grafíco 3:
Distribución de la producción demanzana por países en laUnión Europea

grafícos 4 y 5:
Estimación de cosecha de pera en la Unión Europea y España

grafíco 6:
Distribución de la producción de pera por países en la Unión Europea
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FERNANDOMARCÉN,NUEVOPRESIDENTE
DELASECTORIALDECULTIVOSHERBÁCEOSDE
COOPERATIVASAGROALIMENTARIASDEARAGÓN,
YREPRESENTANTEENELCOPA-COGECA

gosdelsectordecultivosherbáceos
de Cooperativas Agroalimentarias
de España. En este evento, se for-
malizó la restructuraciónqueya se
había iniciadoenotrossectoresna-
cionalesdecultivosextensivos,por
laquesedisocialarepresentaciónde

la siguiente forma:
PresidenciadelConsejoSectorial

(representación nacional). En la
Asamblea semantuvo comoPresi-
denteaD. JuanCarlosBermejo (Fe-
deracióndeCastilla-LaMancha, di-
rector de la cooperativa Alcaman-

cha). Representaciónante laUnión
Europea-Mercados (Grupo Task
Force). En la Asamblea se ratificó a
D. Alberto Pérez (Federación de
Castilla-León, Director Comercial
de la cooperativaAGROPAL)

Representación política ante la

UniónEuropea (COPA-COGECA).
En la Asamblea se nombró al re-
presentante de la Federación de
Aragón,D. FernandoMarcén.

D. Fernando Marcén ha mante-
nidouna largaycompleta trayecto-
ria enel sector cooperativo.Anivel
local, ha sido consejero de la coo-
perativa de Zuera durante los últi-
mos 20 años, siendoPresidente de
lamisma durante doce años repar-
tidos a lo largo de dos etapas dife-
renciadas. En ese mismo periodo
también ha mantenido, de forma
discontinua, representación en el
GrupoCooperativoArento.Enelám-
bitoregional,ostentó lapresidencia
de Cooperativas Agroalimentarias
deAragóndurantediezaños(desde
marzode2004hastaabrilde2014).
Por último, en agosto de 2008 fue
nombrado Presidente de Coope-
rativas Agroalimentarias de Espa-
ña, cargoenelquepermanecióa lo
largo de seis años, hasta mayo de
2014.

Se abre, por lo tanto, una nueva
etapaenunámbitodiferenciado, el
delaUniónEuropeaysusdiferentes
instituciones(COPA-COGECA,Co-
misión, Parlamento), en la que la
ampliaexperienciacooperativadel
nuevo titular de esta representa-
ciónvaaserungranpuntoafavoren
el desarrollo de su trabajo.

Desde Cooperativas Agroali-
mentarias de Aragón deseamos a
Fernandolosmejoreséxitosenesta
nueva tarea que se le ha encomen-
dado.”.�

E lpasadodía18dejunio,
tuvolugarlaAsamblea
Sectorial para la reno-
vacióndel Presidente
del Consejo Sectorial
deCultivosHerbáceos

de Cooperativas Agroalimentarias
de Aragón, por la queD. Fernando
Marcén (presidentede laSociedad
CooperativaLimitadadeZuera) re-
levaendichocargoaD.PedroNau-
dín (presidente de la cooperativa
“San Sebastián” de Sierra de Luna).
Asuvez,D.JoséSánchez(presidente
delacooperativa “SanLamberto”de
Zaragoza) sustituye en la Vicepre-
sidencia de dicho sector a D. José
LuisMazuque(vicepresidentede la
cooperativa “LosMonegros” de Sa-
riñena).

Conposterioridad,eldía3de ju-
lio se repitió el proceso a nivel na-
cional, celebrándose la Asamblea
sectorial para la renovación de car-

cooperativas agroalimentarias
aragón
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FundaciónAulaDei

L aproducciónecológica
española presenta un
perfil de crecimiento
sostenido que ha posi-
cionado a nuestro país
como el primer pro-

ductorde laUniónEuropeaporsu-
perficie y entre los cinco mayores
productores del mundo, con cerca
dedosmillonesdehectáreasacogi-
das a estemétododeproducción a
finales de 2015. La consolidación
del sector se ve reflejada en una
economía con una marcada ten-
denciaalalzaalcanzandolos1.619mi-
llonesdeeurosenorigen, loquesu-
pone un crecimiento del 115% res-
pecto al 2010. No obstante, la pre-
senciadeeste sector en lasdiferen-
tesComunidadesAutónomastiene
una gran disparidad, concentrán-
doseel70%delasuperficieentreAn-
dalucía (51,4%)yCastillaLaMancha
(18,6%) (MAPAMA2018).

Aragón, con el 2,6%dedicha su-
perficie (51.832 ha), se sitúa en sép-
timo lugaranivelnacional (MAPA-
MA,2018). Laproduccióndecereal
ecológico obtenida en la campaña
2015 fue de 23.263 tm con una su-
perficie total de 17.594 ha (MA-
GRAMA2016).

La estrategia nacional para la
producción ecológica en los próxi-
mos años incluye el fomento del
consumo ymejora de la comercia-
lización, mejora de la vertebración
sectorialde laproducciónyapoyoa
sucrecimientoyconsolidación(MA-
PAMA, 2018).

ECOCEREAL+, “Diseñoypuesta
enmarchadeunaplataforma
transnacional para apoyar la
comercializacióninternacional
decerealecológicodealtaca-
lidad producido en territorio
POCTEFA”, es un proyecto
europeofinanciadoporelprograma
POCTEFA2014-2020ycuya finali-
dad es dar apoyo a la comercializa-
ción del cereal ecológico en el es-
pacio transfronterizoEspaña -Fran-
cia. Está formado por 3 socios be-

miento.
ECOCEREAL+propone la crea-

ción de una plataforma de comer-
cialización conjunta, promoviendo
buenasprácticasdecultivoquease-
gurenunacalidaddiferenciadadelos
productos. Con una duración de 3
años, pretende aportar una innova-
ciónenlaestructuraorganizacional
delsector,mejorandola integración
de los agentes del territorio y pro-
moviendo la valorización de varie-
dades autóctonas.

Elproyectohasidocofinanciado
al 65% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) a
través del Programa InterregV-A

España-Francia-Andorra
(POCTEFA 2014-2020). El
objetivo del POCTEFA es
reforzar la integración eco-
nómica y social de la zona
fronteriza España-Francia-

Andorra. Suayuda se concentra en
el desarrollo de actividades eco-
nómicas, socialesymedioambien-
tales transfronterizasa travésdees-
trategias conjuntas a favor del des-
arrollo territorial sostenible. �

Departamento de Desarrollo
de Negocio
fundación parque científico
tecnológico aula dei

neficiarios: FundaciónParqueTec-
nológico Aula Dei (PCTAD) (jefe
de filas); Aragón Exterior (AREX) y
CoopdeFrance -Occitanie.

Elproyectonaciódelanecesidad
manifestada por un sector produc-

tivo de cereal ecológico que se en-
cuentraatomizado,dificultandolain-
tegración de los volúmenes y cali-
dadesque requierenhoy endía las
industrias transformadoras, cuya
demanda está en constante creci-

(Proyecto cofinanciadoporel FondoEuropeodeDesarrolloRegional (FEDER)).

ECOCEREAL+,
unproyecto europeopara apoyar
la producciónde cereal ecológico

En la reunión, que se celebró en
el edificio de la Estación Experi-
mental de Aula Dei entidad coor-
dinadora del grupo, se abordó el

problemaque tienen todas las co-
munidades con laproducciónhor-
tícola y el uso de plásticos en di-
ferentesprácticas culturales, por lo

que se hace necesario buscar al-
ternativasmedioambientalmente
sostenibles encaminadas a la pre-
venciónyel costedemanejoyges-
tión de estos residuos y lamejora
de las explotaciones agrícolas, a la
vez que nos adelantamos al cum-
plimiento de las obligaciones eu-
ropeas inminentes enestamateria.

Estonoes solounacuestiónque
atañe a lamejora de la gestiónme-
dioambiental y la reduccióndel im-
pacto que producen las explota-
ciones, sinounrequisitoqueenpo-
cos años será de obligado cumpli-
miento por la normativa me-
dioambiental referente al uso de
plásticos convencionales.

El trabajo de este grupo com-
bina la capacidadde innovación y
producciónhortofrutícolade las si-
guientes comunidades autónomas:
Aragón,Cataluña, ComunidadVa-
lenciana yLaRioja. Los sociospar-
ticipantespertenecen a las citadas
comunidades autónomas, pero
además algunos de ellos desarro-
llan su actuación en el ámbito na-
cional, como es el caso de ANE-
COOPquedisponedediferentes

sedes y zonas de cultivo en las co-
munidades de Valencia, Murcia,
Andalucía entre otros, y el cluster
Food+i que integra asociados del
sector agroalimentariodediversas
comunidades autónomas.Además
de los mencionados, conforman
éste grupo operativo la Estación
Experimental deAulaDei-CSIC, el
Centro de Investigación y Tecno-
logía Agroalimentaria de Aragón
(CITA), el Parque Científico Tec-
nológico deAulaDei, Aitiip, la Fe-
deración de Cooperativas Agroa-
limentarias de Aragón, la Federa-
ción de Cooperativas Agroali-
mentarias de Cataluña y la em-
presa Cardona y Celma S.L. que
asesora en temas de producción
hortofrutícola a numerosos agri-
cultores en Aragón.

Agrobiosol es uno de los Gru-
posOperativosSuprautonómicos
creados en el ámbito de la Aso-
ciaciónEuropeapara la Innovación
enmateria deproductividady sos-
tenibilidad agrícolas de AEI-Agri
concedidos por el Ministerio de
Agricultura, Pesca yAlimentación
en la convocatoria 2018.�

E l pasadomes de julio
se inició la creación
delGrupoOperativo
Suprautonómico
AGROB IOSOL :
«Mejora de la Cali-

dad de Frutas y Hortalizas me-
diante una Producción Sosteni-
ble a través delUso deMateriales
Biobasados y Biodegradables»,
cuyo objetivo principal es buscar
opciones sostenibles, alternativas
y económicamente viables para
la sustituciónde los plásticos con-
vencionales en agricultura, con-
cretamente para las aplicaciones
demulchingyel embolsadode fru-
tas.

Unasolucióna los residuos
plásticosen laagricultura
Departamento de I+D+i
fundación parque científico
tecnológico aula dei

Primera reunión del Grupo
Operativo Suprautonómico en la
sede de la Estación Experimental de
Aula Dei CSIC el pasado 17 de julio.
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Nace INPULSE,
elGrupoOperativoparapotenciarel cultivode
leguminosasenEspañay reducir ladependencia

externadeproteínaparapiensos

voreciendo la competitividad y el
desarrollo económico de la cade-
na de alimentación animal.

Diagnosticar las necesidades
de los agentes de la cadena de ali-
mentación animal, y reconectar
dicha cadena y fomentar la trans-
ferencia de conocimiento desde y
hacia la investigación.

Divulgar las actividades de IN-
PULSE en el contexto de la pro-
moción de la producción y uso de
leguminosas y conectar a todos los

agentes de la cadena de alimenta-
ción animal.

Asimismo, el desarrollo de IN-
PULSE favorecerá la generación
de conocimiento, básico para en-
focar las futuras investigaciones y
desarrollos tecnológicos enbase a
lasnecesidadesque sedetecten. La
propia interrelación entre los ac-
tores involucrados y la atención a
sus demandas supondrá una me-
jora enel actual estadodel arteque
permitirá unamayor ymejor flujo

de información, transferencia y
adquisición de conocimiento.

PROTEÍNA VEGETAL:
UNAPREOCUPANTEDEPENDENCIA
DEL EXTERIOR
Con una creciente competencia
mundial por la proteína vegetal, el
descenso del cultivo de legumi-
nosas enEspaña y enEuropa agra-
va el déficit de abastecimiento de
la demanda interna, teniendo una
galopante dependencia de las im-

L aCoordinadora deOr-
ganizaciones de Agri-
cultores y Ganaderos
(COAG), la Federación
Española de Fabrican-
tes deAlimentosCom-

puestosparaAnimales (CESFAC),
CentroTecnológicoCARTIF, Co-
operativas Agro-alimentarias de
Aragón, la Cooperativas Los Mo-
negros, el Instituto deAgricultura
Sostenible del Consejo Superior
de Investigaciones Científicas
(IAS-CSIC), el Centro de Investi-
gación yTecnología Agroalimen-
taria de Aragón (CITA) y el Servi-
cio Regional de Investigación y
Desarrollo Agroalimentario (SE-
RIDA) celebraron en Madrid el
día 9 de julio la sesión constituti-
va delGrupoOperativo supra-au-
tonómico INPULSE.

ElGOINPULSEnaceconel ob-
jetivodepotenciar el cultivo de le-
guminosas en España y reducir la
creciente dependencia externade
proteínaparapiensos,mediante el
diseño y evaluación de un meca-
nismo sistematizado de utiliza-
ción de leguminosas, adaptado a
las necesidades de toda la cadena
devalor de la alimentación animal.
Además, pretende contribuir a:

Mejorar la diversificación del
sistema alimentario en España,
mejorando su sostenibilidad, fa-

Jesús Abadías
cooperativas agroalimentarias
aragón

COAG,CESFAC,CARTIF,Cooperativas Agro-alimentarias Aragón,
Cooperativa LosMonegros, IAS-CSIC,CITA y SERIDA,celebraron el

pasado9de julio enMadrid la sesión constitutiva.

La excesiva dependencia de las importaciones, en especial de
soja,menoscaba la competitividad y sostenibilidad de toda la

cadenade valor de la alimentación animal.

Socios del Grupo Operativo INPULSE en la reunión de constitución en Madrid.

portaciones, particularmente de
soja, lo cual supone un grave ries-
go para nuestra balanza de pagos,
tiene efectos perjudiciales para el
medio ambiente y, lo que es más
grave, supone un riesgo de segu-
ridad alimentaria, afectando a la
competitividad y sostenibilidad
de la cadena de alimentación ani-
mal por su situación de depen-
dencia externa yponiendo anues-
tra industria cárnica enmanos de
las oscilaciones del precio inter-
nacional de la soja. Además, las le-
guminosas presentan una impor-
tancia destacada en la protección
del medio ambiente y en la lucha
contra el cambio climático. Son
cultivos resilientes que ofrecen
nutrientes esenciales a los eco-
sistemas biológicos, y fijan ni-
trógeno que beneficia a la salud
del suelo. �

El desarrollo de esteGrupo
Operativo está dentro delmarco

del ProgramaNacional de
Desarrollo Rural, financiadopor
elMinisterio deAgricultura,

Alimentación yMedioAmbiente
(MAGRAMA) ypor el Fondo

EuropeoAgrícola deDesarrollo
Rural (FEADER).
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CooperativaSan JuanBautistadeFuendejalón

L apalabra“crisis”estáeti-
mológicamentemásre-
lacionada con “cambio”
o “evolución”, que con
algonecesariamentene-
gativo,quesinembargo

es la interpretación más usual. En
este sentido, lasorganizacionesen-
tranencrisiscuandoseproduceun
cambio brusco, ya sea promovido
por la dirección, los trabajadores, o
forzadopor lascircunstancias:mer-
cado, entorno, sector, etc..

Parececlaroque recientemente
elcooperativismoaragonéshavivi-
dounadeesascrisis importantesde
cuya forma de proceder pueden,
desdeunpuntodevistaacadémico,
extraerse una serie de reflexiones
que conviene tener presentes para
futurasocasiones.Estapremisasue-
leserenvano,puesdelareiteración
deerroreselhombrehahechodog-
ma,peroalmenosporconocerlo,no
caeremos enel desaliento.

La primera reflexión que puede
surgir esque la tomadedecisiones
en lasestructurascooperativasestá
muypersonalizada.Alcontrario
deloquepodíaparecerenentidades
colectivas, losórganosdegobierno
muchas veces se limitan a asentir,
apoyar o ratificar, las propuestas
quesehacendesdeladirecciónoge-
rencia.Esto,quesucedeenmuchas
cooperativas, es fruto de la delega-
cióntotalde lagestiónporpartedel
ConsejoRector, quesólosepone

a actuar cuando ya
puedeser

tarde.
Unanecesaria accióndemejora

para aprender de esta lección,está
en lacapacitaciónde losConse-
jos Rectores y en sumayor impli-
cación en la gestión. En numero-
sas ocasiones, en los Consejo Rec-
toresnoserebatenlasopinionestéc-
nicasbajo el argumento del desco-
nocimiento: “cómo voy a protestar
poresosino loentiendomuybien”.
Obajoelargumentodelaconfianza:
“cómonomevoyafiarde loqueme
dicen, o cómovoy aponer en cues-
tión loquemeplantean”.

Esta segunda afirmación, muy
habitual, da pie a una segunda re-
flexiónde lacrisis:laconfianzaen
el personal.Se tiene la equivocada
opinión de que cuando se piden
explicaciones se está poniendo en
cuestión a la persona interpelada.
Másbienal revés, lasexplicaciones
oaclaracionesalostemasquenoes-
tán claros, deberían salir de la per-
sonaquegeneralasdudasensusex-
plicaciones, y de no ser así es obli-
gación del consejo rector aclarar
los temas que no estén suficiente-
menteclaros,aunariesgodeserrei-
terativos.El excesodeconfianzaen
lapersonaquenosgestiona,puede
hacerperderlaperspectivadeloim-
portanteodelocrítico,ariesgodees-
tar viendo la realidad sólo bajo su

mismoenfoque, sin con-
trastar si ésa

es la única realidadposible.
Una tercera reflexiónquesurge

es que tener más información
siempre esmejor que tener undé-
ficit de información.Cuandose re-
alizan hasta tres reuniones prepa-
ratoriasdeunaasamblea,esporque
setienemuchointerésenquetodo
se sepaconantelación, lo cual dice
mucho de los interesados en dar
transparenciaa loacontecido.Tan-
tas reuniones pueden conllevar al-
gunacontradicción, filtracionesde
informaciones incompletas al ex-
terior, o que se perciba cierta des-
esperación de alguno de los partí-
cipesporobteneruna soluciónco-
lectivapararesolver, indirectamente,
un problema de su cooperativa de
base. Esto, aunasí, puedeser lícito,
y desde luego esmejor que lo que
había hasta entonces, con mucha
menos información que hacía pre-
suponerquelosanterioresgestores
barajabanunadeestas tresalterna-
tivas: “nosedabaimportanciareala
lo que estaba ocurriendo“ (irres-
ponsabilidad); se daba importan-
cia “perono se iba a entender” (dis-
plicencia); o se daba importancia y
loibanaentender“peronoeraelmo-
mento” (juicio de valor).

Unacuartareflexión,ynomenos
importantedeestacrisis,hasido la
delatransparenciaenlagestión.
A otra escala muy superior que
nada tiene que ver, hace 10 años la
crisis finan-

cieradelashipotecassubprimepro-
vinodeproductosquenoerantrans-
parentes, no se conocían bien y en
ocasiones directamente se desco-
nocía lo que eran porque se com-
praban unos paquetes financieros
“sorpresa”. Sirva este ejemplo para
constatar que, engeneral, las co-
sas deben ser claras y
losproductos

fácilesdeentender.Ymásenelsec-
tor primario en que nosmovemos,
no puede ser que bajo un conglo-
merado de empresas se acabe ob-
teniendomenos información y pe-
ores resultados que teniendo una
sola. A laspruebasme remito.

Y finalmente una quinta refle-
xión surge delapoyo importante
al cooperativismotanto desde
dentrocomodesdenumerosas ins-
titucionesquehanapoyadoalmo-
vimiento cooperativo de Aragón.
Afortunadamente este apoyo ha
existido por muchas entidades, si
bienestassituacionesdecrisissirven
también para extraer lecciones y
noconfiarendeclaracionespúblicas
que no vayan ratificadas con he-
chosposteriores.Sisequiereapoyar
alosagricultores,unamuybuenafor-
ma de hacerlo en Aragón, es apo-
yando a sus cooperativas.

Hay cooperativas que se han
quedadofueravoluntariamentedel
proyecto integrador, (probable-
mente porque en algunos casos ya
estabanfueradeantemanoenmayor
omenormedida),perootrasmuchas
síhanapoyadoelproyecto.Lamuy
repetida frase de “si este grupo no
existiera habría que inventarlo” ha
puesto de manifiesto que el movi-
miento cooperativo genera al agri-
cultor y ganadero un sustrato de
seguridad, precios base, servicio,
apoyo,etc..quedifícilmentesepue-
dereproducirporparticulares,por-
que los interesessencillamenteson
otros.Esosí,unavezqueexisteesta
estructura,otrosparticularespuede
moverseasualrededorparaobtener
beneficios puntuales, inevitable.

Por tanto, sirva esta crisis para
evolucionar en el cooperativismo
aragonés haciamejor; para que el
desarrollo de las habilidades di-
rectivas sea una realidad de los
consejos rectores de nuestras co-
operativas, capaces de tomar de-
cisiones colectivas, supervisar ade-
cuadamente lagestióndeldía adía,
ymarcar proyectos estratégicos a
medio y largo plazo viables, sos-
tenibles, socialmente responsa-
bles, y basados en principios fi-
nancieros que no hagan
temblar las estructuras
debasequeloapo-
yan.�

COOPERATIVISMO:
Reflexiones después de una crisis
Javier LuzónVillagrasa
director gerente
cooperativa san juan
bautista de
fuendejalón
director del mba
máster en dirección
de empresas de la
universidad san jorge

Sirvaestacrisispara
evolucionarenel
cooperativismoaragonés
haciamejoryparaqueel
desarrollodelas habilidades
directivasseaunarealidad
delosconsejosrectores

Elexcesodeconfianzaenla
personaquenosgestiona,
puedehacerperder la
perspectivadeloimportante
odelocrítico,ariesgode
estarviendolarealidadsólo
bajosumismoenfoque,sin
contrastarsiésaeslaúnica
realidadposible.

Laprimerareflexiónque
puedesurgiresquelatoma
dedecisionesenlas
estructurascooperativasestá
muypersonalizada.
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GrupoArcoíris

U na delegación de
PodemosAragón,
encabezadapor su
secretario general,
Nacho Escartín, y
en la que también

estuvo presente, entre otros, el di-
putado a Cortes, Pedro Arrojo, se
reunió el pasado viernes 13 de ju-
lio con representantes del Grupo
de Empresas Arcoíris. Un en-
cuentro que según el propio Es-
cartín “era una visita prometida
desde hace tiempo en diversos
encuentros en losquehemoscoin-
cidido con representantes de Ar-
coíris. Ha sido una primera toma
de contacto para conocer la reali-
dad económica, la diversificación
del grupo y los planes de futuro
que tienen. Hemos podido cons-
tatar la gran importancia que tie-
nen. Arcoíris se ha convertido en
el motor de la economía del Ma-
tarraña aglutinando casi el 30%
del movimiento económico y so-
cial comarcal”. Además Escartín
destaco que “cuentan con cientos
de socios cooperativistas y casi

500 trabajadores por lo que es un
modelo que debemos estudiar a
fondo”. Además el secretario ge-
neral de Podemos Aragón señalo
que “debemos ver cómopodemos
afrontar los retos de futuro como
esel temade lospurines. Tenemos
que ver cómo convertir lo que
puedeserunproblemaal igualque
está ocurriendo en otras zonas
como Cataluña donde hay pro-
blemasdecontaminacióndel agua,
en una oportunidad”. Una opor-
tunidad que según Escartín po-
dría pasar por “cambiar los fertili-
zantes químicos por lo que sería
un fertilizante orgánico ypermitir
que los agricultorespudiesenapro-
vechar los purines cercanos. Esto
es algoquehemosempezado aha-
blarhoyperoque requieremásen-
cuentros para seguir profundi-
zando”.Otra de las cuestiones ana-
lizadas en el encuentro fue la am-
pliacióndelmatadero comarcal. A
este respecto Escartín apuntóque
“esta una instalación pública pro-
piedad de la Comarca que se está
gestionando con las inversiones
privadas delGrupoArcoíris. Ade-
más tieneun importanteproyecto
demejorade las instalacionespara

poder sacrificarmás animales y se-
guir creciendopor loquedebemos
seguir encontactoparaconocer las
necesidades y de qué manera les
podemos apoyar”. Tras conocer
Arcoris, Escartín señaló que “creo
que debemos aprender de la ca-
pacidad de auto organización y
diversificación económica que se

inició hace 40 años con la puesta
en funcionamientode la fábricade
piensos y que haposibilitado que
hoy se esté vendiendo en mucho
paísesdesdeproductos comoel Ja-
món de Teruel hasta los huesos.
Esto esmuy relevante, están sien-
do capaces desde el mundo rural
degenerar economíadiversificada
que permite aglutinar más nece-
sidades y aprovechar el valor aña-
dido en el territorio. Los trabaja-
dores viven en los pueblos, los ga-
naderos están ubicados en casi
100 municipios, principalmente
enTeruel, por loqueesunmodelo
muy interesante a seguir”. Como
cuestiónnegativa Escartín apuntó
la faltade relevogeneracional, ape-
sar de la contratación con la que
cuenta Arcoíris de jóvenes y mu-
jeres.

Además el líder de Podemos
Aragón aseguró que “por falta de
tiemponohemospodidovisitar las
instalacionespor loquenoshemos
comprometido a volver y seguir
hablando. Conocer a los trabaja-
dores, a los ganaderos y agricul-
tores que nos darán puntos de
vista que como grupo político
nuevo, joven, que está en fase de

maduración y concreción de sus
propuestas nos interesamuchísi-
mo”.

Tras el encuentro el Presidente
del Grupo de Empresas Arcoíris,
DelfínAlbesa, apuntó ”ha sidouna
visitamuy rápida en la que les he-
mos trasladado las inquietudes y
problemáticas del sector en nues-
tra comarca. Ha sido una primera
toma de contacto pero creo que
reunionesdeeste tipo sonmuypo-
sitivas e interesantes. Además he-
mosquedadoquehabrá unnuevo
encuentro en el quepodamospro-
fundizar en las diversas cuestio-
nes”. En el encuentro los respon-
sables deArcoíris le trasmitieron
a la delegación de Podemos Ara-
gón loque representa enGrupoen
la actualidad y los principales pro-
yectos que se pretenden abordar
a corto, medio y largo plazo.

En referencia aunode los temas
tratados, la problemática sobre
los purines, Albesa apuntó ”está a
punto de publicarse un nuevo de-
cretoque, a priori, estápactadoen-
tre la administración y el sector.
Este debe ser un arma de trabajo
para hacer las cosas como es de-
bido”.�

Representantes de Podemos
AragónydelGrupode
EmpresasArcoíris tras el
encuentro celebradoen
Valderrobres.

UnadelegacióndePodemosAragónencabezada
por Escartín visita alGrupoArcoíris

Jorge Puig
dpto. comunicación
grupo arcoíris

Unencuentroquesegúnel
propioEscartín “erauna
visitaprometidadesdehace
tiempoendiversosactosen
losquehemoscoincididocon
representantesdeArcoíris”



Agosto 2018
www.aragon.coop 15COOPERATIVAS

GrupoArcoíris

E l pasado sábado 23 de
junio, noche de San
Juan, el Grupo de Em-
presasArcoíriscelebró
su cena anual de convi-
vencia reuniendo alre-

dedorde350personas.Elpabellón
de Valderrobres reunió a socios,
trabajadoreseinvitadosenlacenade
convivenciaquellegabaasu38ªedi-
ción.Entre los invitadoscabedesta-
carlapresenciadelConsejerodePre-
sidenciadelGobiernodeAragón,Vi-
centeGuillén, el DelegadoTerrito-
rial del Gobierno deAragón, Anto-
nioArrufat,elpresidentedeCajaRu-
ral de Teruel, Jerónimo Carceller y
Andrés Huerta, secretario de Coo-
perativasAgro-alimentariasdeAra-
gón. Además también estuvo pre-
senteelPresidentedelaComarcadel
Matarraña, Rafa Martí, y alcaldes y
concejales dediversosmunicipios.

Elencuentrocomenzóconlaspa-
labrasdebienvenidaalosasistentes
a cargo del presidente de Arcoíris,
DelfínAlbesa.Susprimeraspalabras
fueron de agradecimiento a socios,
trabajadores y autoridades por su
asistencia. Ensuparlamentoaseguró
que “la verdad es que es un orgullo
teneracasi500trabajadores, loque
suponenunos 10millonesdeeuros
ensalariosal año.Gentequepuede
trabajar y vivir en el pueblo, en el
mundo rural, un ejemplo de lucha
contra la despoblación. El presi-
dentedeArcoíristambiéntuvounre-
cuerdo aManuel Añón, trabajador
másantiguodelaentidad,queseha
jubilado después de 38 años traba-
jando enGUCO. “La verdad esque
hasidotodounorgullotenerloentre
nuestros empleados, es todo un
ejemplo” sentencióAlbesa.

Traslacenatomólapalabraeldi-
rectordelGrupoArcoíris, JuanJosé
Moles, que repasó la situación del
grupo empresarial a nivel econó-
mico.Molesapuntóque“elaño2017
hasidoelmejorañodenuestrogru-
podesdequearrancóhace40años.
La facturaciónha sidode 164millo-
nesdeeuros,un20%superioralaño

anterior, los beneficios se han du-
plicado respecto al año 2016. En
cuantoa losempleosdecirqueem-
pezamoselaño2017con390traba-
jadores, y lo terminamos con 457.
Ahora contamos con 484 emplea-
dos,unincrementodel20%en15me-
ses”. En referencia a las inversiones
Molesseñaloque“enlosdosúltimos
añoshe invertido 3millones de eu-
ros, hemos invertido en el túnel de
oreodelmataderocomarcal,enuna
granja de conejos con capacidad
para 2500 madres en Cretas, he-
mos invertidoen lagasolinerade li-
bre servicio, en otras muchas ac-
tuaciones. Es decir, estamos rein-
virtiendolosbeneficios,generamos
empleoen lacomarcayenzonas li-
mítrofes.Yocreoqueyanoestamos
sólo contribuyendo a la la lucha
contra ladespoblaciónsinoquees-
tamos repoblando”. El director ge-
neraldelGrupodeEmpresasArco-
íris tambiénquisoagradecerelapo-
yorecibidoporelGobiernodeAra-
gón en las últimas inversiones lle-
vadas a cabo. En cuanto a las previ-
sionesparalospróximosmesesMo-
lesafirmóque“estamoscreciendoa
ritmode10%,¿estoquesignifica?,que
si seguimos creciendo a nivel eco-

nómico,si seguimoscreciendoani-
vel de empleo, evidentemente se-
guiremospensandoenreinvertir,se-
guiremos generando valor añadi-
do. Pretendemos invertir en la fá-
bricadepiensos,enelmataderoco-
marcal remodelán-
dolo por completo.
Además queremos
mejorar el matade-
ro de conejos que
este año cumple 25
años”.

Las palabras del
Director General
dieronpasoa los re-
conocimientos. En
primerlugar,enesta
edición, se quiso re-
conocer a los inte-
grantesde laprime-
ra junta rectora de
INCO que cumple
en 2018 sus prime-
ros25años.Unajun-
ta formadapor:AlfredoArrufat, José
Luis Gascón, Elías Rayo, Isabel Ta-
falla,RamiroZapater,AgustínGil, Jo-
aquínGil y JuanSerrat.Acontinua-
ción se entregaron las insignias de
orodeArcoírisalostrabajadoresque
llevan 15 años trabajando en las di-

versassecciones.Unreconocimiento
a su labor diaria, a su esfuerzo y al
compromisoconelGrupoArcoíris.
Lostrabajadoresquerecibieronlain-
signia fueron: Armado Moragrega
de ESYPU, Damián Mulet de
GUCO, Paqui Agud de 3 Reyes,

Ángel Argenté y José Manuel
Deusdat de Transarcoíris, Julia
Ibáñez y Volodymyra Porokhn-
yak deMatadero Comarcal, Fran-
cisca Carrasco y Cristina Fabre
de INCO, JuditAlejos deSoincary
SoniaTraverdeCIAR.�

Arcoíris reúnea socios y
trabajadores en su cenaanual
Jorge Puig
dpto. comunicación
grupo arcoíris

• El Consejero de Presidencia del Gobierno de
Aragón,,Vicente Guillén,se dirigió a todos los
asistentes tras la entrega de los reconoci-
mientos. Tras agradecer la invitación, Guillén
afirmó que “me siento muy orgulloso de po-
der participar en esta fiesta que organiza uno
de los grupos más grandes del momento en
Teruel,el mayor grupo cooperativo que existe
sin duda en el Bajo Aragón,y de eso estamos
muyorgullosos,elGrupoArcoírisesunmodelo
y un ejemplo a seguir”. En referencia a Arcoí-
riselConsejero tambiéndestacóque“llevauna
trayectoriaexitosa,concasi600cooperativistas
y cerca 500 trabajadores que están arraigados
enel territorioypor lo tantohacenposibleque
este territorio no se quede despoblado”.Ade-
másGuillénsubrayó la importanciadelempleo
femenino generado, que ronda el 34%, ase-
gurando que“la mujer es vital en los ámbitos
rurales ya que contribuye al asentamiento de

las poblaciones y a que
estascrezcan”.Ademásel
Consejero también des-
tacó la importancia del
empleo generado entre
la población inmigrante.
Según Guillén esto “sig-
nifica mejorar la convi-
vencia, significa fomen-
tar la integración, signi-
fica dar un ejemplo, a
unas partes del mundo
en las que en estos mo-
mentos, los inmigrantes no son bien vistos”.El
Consejero continuó su parlamente diciendo
“tengo que expresarles la satisfacción más
absoluta del gobierno de Aragón por tener
este modelo cooperativo,por tener este mo-
delo de integración,por tener este modelo de
convivencia, en una zona que igual está ale-

jada de los centros de po-
der, pero desde luego es
una de las zonas que está
más viva en toda la pro-
vincia. El Gobierno de Ara-
gón ha intentado ayudar-
los en todo lo que ha po-
dido, es verdad que las cir-
cunstancias económicas
no han sido las más fáciles,
pero aun así hemos inten-
tado que los proyectos de
desarrolloquedesde la jun-

ta directiva nos han presentado,se apoyasen”.
Guillénconcluyótrasladando“el interésquetie-
ne el Gobierno de Aragón en seguir apoyando
este grupo cooperativo,que es como decir que
esseguirapoyándolesa todosustedes,yseguir
apoyando un territorio tan bonito como es la
Comarca del Matarraña”.

VICENTEGUILLÉN:“El GrupoArcoíris es unmodelo yunejemplo a seguir”

El Consejero de
Presidencia,
VicenteGuillén,
durante su
parlamento.

Los trabajadores
reconocidos junto a

los presidentes de las
secciones y de las

autoridades.

Alrededor de 300
personas se reúnen

en la 38ª ediciónde la
cenade convivencia

deGUCO.
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RedGanaderaCaspe

E l miércoles 25 de julio,
nuestro presidente An-
drés Martín y nuestro
subdirector Ángel Luen-

go se desplazaron hasta Zaragoza
para firmar con el consejero de
Desarrollo Rural y Sostenibili-
dad del Gobierno de Aragón, D.
JoaquínOlona, el contrato de ad-
hesión como patrocinadores del
Centenario del Parque Nacional
de Ordesa y Monte Perdido.

Con esta firma, Cooperativa
Ganadera de Caspe patrocinará
acciones necesarias para la reali-
zación, promoción y difusión del
Centenario en todas sus vertien-
tes y actividades dentro de los pla-
nes y programas de actividades
establecidas por SARGA.

El ParqueNacional deOrdesa
y Monte Perdido está integrado
en la Red de Parques Nacionales
españoles. Asimismo, forma par-
te de la Reserva de la BiosferaOr-
desa – Viñamala y junto con los

glaciares de la vertiente francesa
de los Pirineos, ha sido consig-
nado como patrimonio mundial
por la Unesco. Su zona de in-
fluencia comprende los términos

municipales de Torla, Broto, Fan-
lo, Tella- Sin, Puértolas y Bielsa.

Predomina el impresionante
Monte Perdido, 3.355 m., siendo
el mayor macizo montañoso cal-

cáreo de Europa Occidental. El
paisaje muestra grandes con-
trastes, destacando en las zonas al-
tas la aridez extrema y en los va-
lles las cascadas y barrancos cu-
biertos por una abundante vege-
tación.

Un acontecimiento excepcio-
nal para conocer, reconocer y
respetar esta maravilla natural,
fruto del esfuerzo de una genera-
ción tras otra para hacer compa-
tible la conservación con el des-
arrollo sostenible. �

COOPERATIVAGANADERADECASPE
PATROCINADORADELCENTENARIODEL PARQUE
NACIONALDEORDESAYMONTEPERDIDO

red ganadera caspe

D esdeel 26de juniohas-
ta el 12 de julio, ha te-
nido lugar laúltimaedi-
cióndel Programa "Fu-

turo-FormaciónADNAgro-Food",
promovidoporCajamar ydirigido
a formar a jóvenesemprendedores
del sector en técnicas innovadoras

vación y formación de Cajamar.
Sus contenidos se centranencues-
tiones estratégicas como la co-
yuntura actual demercado, el aná-
lisis de inversiones, el diseño y la
comercialización de nuevos pro-
ductosy servicios, el paradigmade
la agroindustria 4.0, el proceso de
tomadedecisiones y la gestiónde
equipos.

En este contexto, los alumnos
han podido conocer, entre los ca-
sos de estudio, la experiencia de la
Cooperativa Ganadera de Caspe
de la mano de su director, Tomás
Fillola, queha recorrido la historia
e hitos más recientes de esta em-
presa cooperativa a través de su
responsabilidad social corporati-
va.

Asimismo, alumnos y profeso-
reshangeneradounentornode re-
flexiónydebate sobre el futurodel
sector y el papel que deberá ejer-
cer en el mismo cada empresario
agrícolapara alcanzar susmetas.�

TOMÁSFILLOLAPONENTE ENEL PROGRAMA
"FUTURO-FORMACIÓNADNAGRO-FOOD"
red ganadera caspe dedesempeño empresarial y esti-

mular su potencial de crecimien-
to.

El plan de estudios, con un en-
foque eminente práctico, ha sido
impartido por ejecutivos de em-
presas líderes, expertos de dife-
rentes universidades, profesiona-
les delmarketing y el I+D agroali-
mentario y especialistas en inno-

Firmadel presidente de
CooperativaGanadera,
AndrésMartin junto conD.
JoaquinOlona.

Sehadebatidosobreel
futurodelsectoryelpapel
quedeberáejercercada
empresarioagrícolapara
alcanzarsusmetas
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C ooperativa Ganadera de
Caspe,a travésdesuUni-
daddeInnovación,haso-
licitadoconéxitodospro-

yectos CDTI (Centro para el Des-
arrolloTecnológicoIndustrial)plan-
teados para dar respuesta a dos de
los grandes retos a los que se en-

aplicar una buena estrategia nutri-
cionalydemanejoquepermitami-
nimizar el exceso de nutrientes de
las deyecciones, contribuyendo al
desarrollo sostenible del sector.

Porotraparte,preocupadospor
las repercusionesqueelbuenesta-
do sanitario de nuestras granjas
puede tener en la salud pública
ante la disminución del uso de

antibióticos en salud animal, a tra-
vésdel proyecto “Desarrollo de es-
trategias para la reducción de la
prevalencia y presión de infec-
ción ambiental de Salmonella en
cerdos de engorde”, Cooperativa
Ganadera de Caspe se propone
abordar el estudio de la prevalen-
cia de la salmonelosis en sus ex-
plotaciones, de forma que poda-
mosofrecerunproductodealtova-
lor añadido comprometido con la
seguridad alimentaria.�

PROYECTOSCDTIs
red ganadera caspe frentaen laactualidadelsectorpor-

cino.
Con el proyecto “Aplicación de

nuevas tecnologías para la valori-
zacióndepurínporcinoyestrategias
nutricionalesydemanejoparalaop-
timización de su gestión agrícola”
pretende ahondar en el conoci-
mientosobreelcontenidorealdeni-
trógeno de los purines, además de

RedGanaderaCaspe

P or undécimo año conse-
cutivo, el pasado23de ju-
nio se celebró en las ins-
talaciones de RedGana-

dera de Caspe el foro de trabaja-
dores 2018.

La jornada empezó repasando
los resultados de Red del pasado
año y las previsiones para este
2018.

Posteriormente, tuvo un lugar
un taller de iniciacióndeprimeros
auxilios, iniciación al soporte vital
básico y desfibriladores sin habi-
litación. En este taller, los trabaja-
dores pudieron aprender las ins-
trucciones básicas para poder au-
xiliar tanto a adultos comoaniños
además de poder practicar lo que
habían aprendido con muñecos
profesionales.

Lamañana siguió conuna char-
la a cargodeD. JuanBuil que tuvo
por título "Gestióndel cambio con
entusiasmo". Juan Buil, formador
desde los 28 años, ha desarrollado
toda su vida profesional en el sec-
tor de la formación y consultoría.
Socio de MOTIO Consultores,
profesor enESICBusiness&Mar-
keting School. Formador, exclusi-
vamente, en gestióndepersonas y
ventas. Socio deMOTIOConsul-
tores, Profesor enESICBusiness&
Marketing School y MBA por el
Instituto deEmpresa, trabaja para
organizaciones como Nestlé, In-
ditex, P&G, IKEA, Cáritas, Unicef
o Cruz Roja. En su intervención
Juan aportó datos y ejemplospara
demostrar la convenienciadecues-
tionarnos las noticias que recibi-

mosdel entornoyvalorarover con
otra perspectiva nuestra realidad.
Para mejorar nuestra motivación
propuso unametodología con di-
versos ejercicios para reflexionar
sobre losvaloresde lavida, lasprio-
ridades intentando ser coherentes.

Por último habló de la impor-
tancia de la gratitud, ya quepor lo
general nuestra vida no está tan
mal como a veces pensamos y re-
almente las mejores cosas de la
vida son gratis. Ver lo extraordi-
nario en lo ordinario es la clave.

La jornada de convivencia ter-
minó con una comida para todos
los asistentes.�

FORO ANUAL TRABAJADORES 2018
red ganadera caspe

Trabajadores
en las

instalaciones
deRed.
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GrupoPastores

C arnes con estilo” es
un ambicioso plan
de promoción que
de forma conjunta
ejecutan las Indica-
ciones Geográficas

Protegidas Ternasco de Aragón y
TerneraGallegaparareivindicar las
garantíasdecalidadydeorigenque
certifican sus sellos. El programa,
avaladopor laUniónEuropea, per-
sigue varios objetivos, entre los
que destacan ampliar el conoci-
mientodeambos sellosdecalidad
enEspaña, incrementar la percep-
ción sobre las cualidades diferen-
ciales de la IGP Ternasco de Ara-
góny la IGPTerneraGallega, y au-
mentar la competitividad y el con-
sumode ambosproductos.

Laprimeraoleadadelacampaña
se ha desarrollado desde el pasado
mes demayo conmás éxito del es-
perado.Ladestacadaimplicaciónde
las cadenas que comercializan am-
basmarcashapermitidodesarrollar
una importanteactividaddecomu-
nicaciónespecíficaen700puntosde
venta, con 75 acciones de degusta-
ción y prescripción y apoyada con
unaampliapresenciadeproductoen
vitrinas,potenciadaconofertasenca-
tálogos comerciales nacionales.
Comoresultado,elTernascodeAra-
gónquecomercializaPastoreshain-
crementadosusventasun33%, res-
pecto al mismo período de 2017,
destacando la incorporaciónde los
ChurrasquitosdeTernascodeAra-
gón en Eroski y la apuesta por Ca-
prabo por potenciar tres referen-
cias deTernasco deAragón en 100
desus tiendasdeCataluña.Lacam-
pañademediosdecomunicaciónha
tenidopresencia en lasprincipales
revistasdecocinayestilodevidadel
paísyen internetcon ladifusiónde
15 videos promocionales (tutoria-
lesderecetasyelspotprincipal),con

unalcancetotaldeunos
15 millones de impac-
tospublicitarios.

¡Lacampañacuenta
con una página web
propia, www.carnes-
conestiloigp.com,don-
de se pueden encon-
trar datos genéricos
sobre esta acción de
promoción, informa-
ción concreta sobre
cada una de las IGP’s,
así como el spot “Car-
nesconestilo” yvídeo-
recetas en las que se
cocinandeliciosospla-
tos con las distintas
piezasdeTernascode
Aragón y TerneraGa-
llega.

UN SINFÍN DE
ACTIVIDADES
Las acciones se van a
prolongardurante tres
años, centradas prin-
cipalmente en consu-
midores finales así
como en profesiona-
les. Para ello, se segui-
rán desarrollando ac-
tividades de dinami-
zación e información
enelpuntodeventaen
Madrid, Cataluña, Va-
lencia, País Vasco, Cantabria, La
RiojayNavarra, quecontribuirána
lanotoriedadde lasDenominacio-
nes conun importantedespliegue
dematerial gráfico de la campaña.
Otravíadepromociónen laquese
está haciendo hincapié son las de-
gustaciones de producto en los
propios centros.

PROMOCIÓN DE NUEVOS CORTES
Lasdosmarcasdecalidadestándi-
vulgando las piezas menos habi-
tuales de la canal, que garantizan
unaexcelentecalidad, a la alturade

las partes más conocidas por los
consumidores, pero a un precio
más económico. Además, estos
cortes alternativos ofrecen una
granversatilidad, yaquesepueden
preparar a la plancha, al horno o
asados.

Por ejemplo, junto a las piezas
más tradicionales, como la paleti-
lla, el costillar o la pierna, la IGP
Ternasco de Aragón ha lanzado
nuevos cortes como el Tournedó,
el Filete depierna, losCollares, los
Churrasquitos, el Churrasco, o el
Filete de Carrillón.

Y esqueelTernascodeAragón
esuna carne extremadamente ver-
sátil a la hora de su preparación y
consumo.Se tratadeproductosex-
celentes tanto si se cocinanen sus
versionesmás tradicionales, como
si se opta por cortesmás vanguar-
distas.
DOS IGP´S UNIDAS
POR SU HISTORIA Y VALORES
Estas dos denominaciones com-
parten valores, pero también his-
toria. En 1989TernascodeAragón
fue la primera carne fresca reco-
nocida conunaDenominaciónes-
pecífica en España, y en esas mis-

mas fechas la IGPTerneraGallega
comenzósu labordecontrol ypro-
moción.

Ambas IGP fueron reconocidas
por laUniónEuropeaen 1996, sien-
dounasde lasdosprimerascarnes
frescas de vacuno y cordero, res-
pectivamente, conuncontrol inte-
gral y certificación de garantía re-
conocidas por Europa.

Actualmente, ambas IGP´s son
las más representativas en la co-
mercializacióndevacunoydecor-
dero recental en España, donde
TerneraGallega representa el 55%
del total del vacunonacional espa-
ñol con sello IGP y Ternasco de
Aragón, el 55%del total del corde-
ro recental nacional con IGP.

Tanto por su conocimiento y
experienciaacumuladaa lo largode
estos años como por su peso es-
pecíficoenel sectordecarnes fres-
cas certificadas con el sello de In-
dicaciónGeográficaProtegida, es-
tas dos denominaciones han deci-
dido unir fuerzas para reivindicar
ante los profesionales y los res-
ponsables de compra del hogar
los valores diferenciales que las
identifican.�

grupo pastores

La campañadepromoción“Carnes conestilo”
haarrancado con resultados positivos

para elTernascodeAragón

“Carnesconestilo”esun
ambiciosoplande
promociónquedeforma
conjuntaejecutanlas
IndicacionesGeográficas
ProtegidasTernascode
AragónyTerneraGallega
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de un nuevo conjunto único y ar-
monizado de etiquetas de Com-
bustible. Estas etiquetas figurarán:

• En los manuales y en la proxi-
midad del tapón de llenado o la
tapadel depósitodecarburantede
los nuevos vehículos.

• En los aparatos surtidores y en
sus boquereles de todas las esta-
cionesde servicio de accesopúbli-
co.

• En los concesionarios de vehí-
culos.

Sólo los nuevos vehículos co-
mercializados por primera vez o
matriculados a partir del 12 de oc-
tubrede2018tendrán laobligación
decumplirconesteetiquetado.Los
fabricantes de vehículos no reco-
miendancolocar lasetiquetasenve-
hículosmás antiguos.

¿Cuándo deben estar estas eti-
quetasvisiblesenlosestadosmiem-
bros de laUE?

Las etiquetas deben estar colo-
cadas en los nuevos vehículos y en
los surtidores de gasolina, gasóleo,
hidrógeno (H2), gas natural com-
primido (GNC),gasnatural licuado
(GNL) y gas licuado de petróleo

(GLP) de las estaciones de servicio
de accesopúblicode todos lospaí-
ses de la Unión Europea, de forma
clara y visible para los consumido-
res,apartirdel12deoctubrede2018.

Laetiquetaesunaherramientavi-
sualparaayudaralosconsumidores
a verificar que han seleccionado
correctamente el carburante apro-
piado para su vehículo. Solo habrá
que comprobar que la etiqueta del
vehículocoincideconlaetiquetaco-
locada en el aparato surtidor del
carburante.

Existendiseñosespecíficosdeeti-
quetasparacada tipodecombusti-

ble:gasolina,gasóleo,ycombustibles
gaseosos.

LaEtiquetautilizadapara laGA-
SOLINA es un círculo (donde la
“E”designa losbiocomponenteses-
pecíficos presentes en la gasolina):

LaEtiquetautilizadaparaelGA-
SÓLEOesuncuadrado(dondela“B”
designa los componentes específi-
cosdebiodieselpresentesenelga-
sóleo,mientras que “XTL” significa

diésel sintético, esdecir,quenode-
riva del crudodepetróleo):

Laetiquetautilizadapara losCOM-
BUSTIBLES GASEOSOS se re-
presenta conun rombo:

Las nuevas etiquetas se imple-
mentarán en los 28 Estadosmiem-
brosdelaUniónEuropea, lospaíses
del EEE (Islandia, Liechtenstein y
Noruega)y tambiénenMacedonia,
Serbia, Suiza yTurquía.

Erroresderepostaje.Elcuellode
llenado de carburante de un vehí-
culo de gasolina es más pequeño
queelboquereldeunsurtidordega-
sóleo. Esto ayuda a evitar que los
clientes repostengasóleoenunve-
hículo de gasolina, aunque esposi-
ble suministrar accidentalmente
gasolina en el depósito de un vehí-
culodegasóleoapesardequeéste
cuenteconlaetiqueta“Diésel”entor-
noaltapóndellenadoodelatapadel
depósito. Los clientes son respon-
sablesdeintroducirelcarburanteco-
rrectoensusvehículos (degasolina
odiésel).

Lasnuevasetiquetas tansolo in-
forman a los clientes sobre la ido-
neidaddelusodeuncarburanteen
undeterminado vehículo.�

L aDirectivade laUnión
Europea(UE)2014/94/
UE,delPEydelConse-
jo, abordaeldespliegue
de una infraestructura
de combustibles alter-

nativos en toda la Unión Europea.
EstaDirectiva afronta la necesidad
deproporcionarunaccesomásam-
plioenEuropaa los “carburantesal-
ternativos”e incluyeel requisitode
que tanto los nuevos vehículos
como los puntos de repostaje y re-
carga muestren ETIQUETAS que
permitan a los conductores selec-
cionarelcarburanteapropiadopara
su vehículo.

Aunque esta información ya se
proporcionaactualmenteen todos
losmanualesdepropietarioyenlas
proximidadesdel tapónde llenado
o de la tapa del depósito de com-
bustible de la mayoría de los vehí-
culos,hastaahoranoseencontraba
de formaarmonizadaentodaEuro-
pa.

LaDirectivaprevéeldespliegue

NUEVO ETIQUETADO PARA PUNTOS
DE REPOSTAJE DE CARBURANTES
Y NUEVOSVEHÍCULOS
Ana Garín
cooperativas agroalimentarias
aragón
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Curiosidad: El primer gran tratado de agricultura en castellano,“Agricultura general”,de Gabriel Alonso deHerrera,publicado por primera vez
en 1513, tiene un capítulo, el III, titulado“De las señales para conocer lamalicia y bondad de la tierra”, y cita ya“la análisis química”comouna de

las opciones de conocimiento del suelo.Algunas verdaderamente curiosas.

LaboratorioAgroambiental

L a Unidad de Calidad y
AnálisisAgrariosdelLa-
boratorioAgroambien-
tal pone a disposición
del sector agroalimen-
tariodeAragónunaofer-

ta analíticamuy completa específi-
camentedestinadaalaevaluaciónde
la fertilidad de los suelos. La expe-
rienciadelCentroenestecampoes
muydilatada.Realizaanálisisdefer-
tilidad de suelos desde su inaugu-
ración, en 1971, y a partir de 1991 se
incorporóunservicioadicionaldein-
terpretaciónde los análisis.

Una parte fundamental del tra-
bajo de laUnidad se dedica a aten-
der lademandadeagricultorespar-
ticularesoempresasagrarias.Cual-
quieratieneaccesoaesteserviciosin
másqueproporcionar lamuestray
la solicitud, y abonar unos “precios
públicos”ajustados.Unservicioana-
líticomediovieneacostarentre los
30y los50eurospormuestra. Para
elcasoconcretode laCooperativas
agrarias (y también paraATRIAs o
paralassolicitudesqueprocedende
“zonas vulnerables”), el Departa-
mentodeDesarrolloRural ySoste-
nibilidadhaprevistoundescuento
sobreesosprecios,quepretendein-
centivar lautilizacióndelosanálisis.

Diversas técnicasanalíticaspro-
porcionanunconocimientodel es-
tado de fertilidad del suelo que es
muyútilparadiferentesaspectosde
la actividad agraria. El destinomás
habitualdeesa informaciónanalíti-
ca es, sin duda, la gestiónde los nu-
trientes,permitiendoorientaryajus-
tar la fertilización. Pero también es
esencialenlastransformacionesare-
gadío, aplicación de subproductos
comofertilizantes, investigaciónde
unproblemadetectadoenelcultivo,
eleccióndepatrónparaplantaciones
frutales, restauraciones de suelo,
etc.

En la tabla 1 se indican las deter-
minacionesfundamentalesquesere-
alizan sobremuestra de suelo en el
LaboratorioAgroambiental, su sig-
nificado y su utilidad para la agri-

cultura (se indicanespecíficamente
las que son más útiles para el abo-
nado).El reconocimientode la ferti-
lidad del suelo mediante análisis
tiene, además, una indudable ver-
tienteambiental,puestoqueayudará
adosificar losnutrientesdeunafor-
ma razonada.

En total se determinan usual-
mente 34 parámetros que se agru-
panen las siguientesespecificacio-
neso“menús”:Fertilidad,Textura,Sa-
linidad, Cationes de cambio, Mi-
croelementos, y Retención de hu-
medad.

Unapartedeesasdeterminacio-
nes están acreditadas por ENAC
(pH,pruebapreviadesalinidad,car-
bonatos, caliza activa, fósforo Ol-
sen,potasioymagnesioasimilables,
materiaorgánicaynitratos),yestosu-
poneunagarantíaadicionaldecali-
daddelosprocedimientosquesesi-
guen.Perohayquedecirque todas
lasdeterminacionesestánsujetasal
mismoSistemadeCalidad,demodo
que, aún las no acreditadas, se be-
neficiande losmismos controles.

Un aspecto muy importante, al
que no siempre se le da la impor-
tanciaque tiene, es la obtenciónde
la muestra. El Laboratorio trabaja
sobre una muestra pequeña que
procede de una enorme cantidad
de suelo (una hectárea de suelo
hasta la profundidad de 30 cm
pesa aproximadamente 3.900 tm,
y al Laboratorio se le debe pro-
porcionar del orden de 1 kg). Para
obtener una muestra adecuada
hayque seguir unasmínimas pre-
cauciones, por ejemplo, con ca-
rácter general deben tomarse un
mínimo de seis puntos de mues-
treo que luego se mezclaran para
obtener lamuestra, ymejor cuan-
tos más puntos se tomen.

Los servicios de la Unidad de
Análisis Agrarios están pues esen-
cialmentedirigidosalsectoragrario,
tanto el análisis como la interpreta-
ción o el asesoramiento. Para acce-
deraellosesnecesariofacilitaralLa-
boratoriolamuestraylainformación
requerida para interpretar los re-
sultados.Estopuedehacersedirec-
tamente, o bien a travésde lasCoo-
perativas oATRIAs.�

AL SERVICIODEL SECTORAGRARIOARAGONÉS

ANÁLISIS DE SUELO EN EL
LABORATORIO AGROAMBIENTAL

laboratorio
agroambiental

Paramás informacióndirigirsea lapáginaWeb,odirectamenteal LaboratorioAgroambiental,(CampusdeAula-Dei):
Avda.deMontañananº 1005. 50059-Zaragoza.Tel.:976716480.correoelectrónico:lagroamb@aragon.es

http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/DesarrolloRuralSostenibilidad/AreasTematicas/SeguridadAgroalimentaria/Laboratorio_Agroalimentario

DETERMINACIÓN

TABLA 1:
Significado y utilidad de las principales determinaciones de fertilidad de suelos que se realizan

en el Laboratorio Agroambiental.

UTILIDADSIGNIFICADO

Textura Informa sobre el comportamiento
físico del suelo y sobre su capacidad
de retención de agua y nutrientes
(abonado).

Proporción de arena, limo y
arcilla entre las partículas
menores de 2 mm de diámetro.

pH El grado de acidez o basicidad de
la solución del suelo.
Relacionado con la absorción de
nutrientes.

Cantidad de iones hidrógeno en
la solución del suelo.

Prueba previa de
salinidad

Indica la necesidad de realizar
un estudio de sales solubles.

Exploración de la cantidad de
sales solubles presentes.

Materia orgánica Conocer el suministro de
nutrientes por mineralización
(abonado). Importante para el
comportamiento físico del suelo.

Proporción en peso de sólidos del
suelo que son orgánicos.

Fósforo “Olsen” Proporciona una idea precisa de la
cantidad de fósforo disponible para
las plantas (abonado).

Procedimiento de extracción de
fósforo del suelo adecuado para
suelos básicos.

Cationes extraíbles con
acetato amónico

Proporciona una idea precisa de la
cantidad de potasio y magnesio
asimilables (abonado).

Potasio y magnesio en el suelo en
forma disponible. Principales
elementos nutrientes retenidos
por las arcillas y la materia
orgánica del suelo.

Nitrógeno mineral Disponibilidad de nitrógeno para el
cultivo a corto plazo (abonado).

Contenido de nitrógeno en forma
de nitratos (útil de forma
inmediata).

Extracto de pasta
saturada

Conocer la concentración y el tipo de
sales presentes permite abordar la
corrección de problemas.

Extracción específica para el
estudio de sales solubles.

Microelementos
disponibles (Hierro,
cobre,manganeso, cinc)

Confirmación de posibles carencias o
toxicidades.

Presencia de esos elementos en
formamóvil en el suelo.

Retención de
humedad

Ajustar sistemas y manejo del riego
para suministrar agua de modo que
no se reduzca la producción.

Capacidad del suelo para retener
agua que las plantas pueden
extraer.

Carbonatos y caliza
activa.

En muchas ocasiones la elección de
patrón para una plantación depende
de estos parámetros. También la
aptitud del suelo para algunos
cultivos, o algunas correcciones del
suelo.

Proporción en peso de carbonatos
totales y de su fracción más fina,
conocida como caliza activa.
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EL MEJOR RESPALDO ASEGURADOR DEL SECTOR AGRÍCOLA Y GANADERO
SEGUROS COMPETITIVOS Y LAMEJOR CALIDAD DE SERVICIO

CON LA CORREDURÍA DE SEGUROS DE COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS DE ARAGÓN
CORREDURÍA DE SEGUROS ARCOÍRIS - COOPERATIVAS AGRO-ALIMENTARIAS ARAGÓN ES UNA CORREDURÍA SOCIA DE GRUPO ESPANOR

www.aragon.coop
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E lobjetodelamismaes
hacerefectivoeldere-
chodeigualdaddetra-
toydeoportunidades
entre mujeres y hom-
bresen laComunidad

Autónoma de Aragón, y mediante
las medidas necesarias, remover
los obstáculos que impidan o difi-
cultensuplenitudparaavanzarha-
cia una sociedad aragonesamás li-
bre, justa, democrática y solidaria.

La citadaLey establece losprin-
cipios generales de actuación de
lospoderespúblicosdeAragónen
materia de igualdad entremujeres
yhombres, establecemedidasdiri-
gidas a prevenir y combatir en los
sectores público y privado deAra-
gón toda forma de discriminación
porrazóndegénero, incorporame-
didas y recursos dirigidos a pro-
moverygarantizar laefectiva igual-
daddeoportunidadesyde tratoen
todos losámbitosde lavidaenAra-
gónydesarrollamedidasparatrans-
versalizarelenfoquedegéneroymo-
dificar los rolesmasculinos estere-
otipadosquesustentan ladesigual-
dadde género.

EstaLeyserádeaplicaciónenel
ámbitodelaComunidadAutónoma
deAragón.

Dentro de las políticas públicas
para la igualdad de género, se esta-
blecelaintegracióndelaperspectiva
de género en las políticas públicas
delaComunidadAutónomadeAra-
gón, integrandotransversalmentede
formaactiva,elprincipiodeigualdad
de género en la elaboración, ejecu-
ción y seguimiento de las disposi-
ciones normativas, en la definición
y presupuestos de las políticas pú-
blicas en todos los ámbitos y en el
desarrollo del conjunto de todas
las actividades, considerando sis-
temáticamente lasprioridadesyne-
cesidadespropias de lasmujeres y
de los hombres, teniendo en cuen-
ta su incidencia en la situación es-
pecíficadeunosyotros,alobjetode
adaptarlasparaeliminar losefectos
discriminatoriosypromoverlaigual-
dadde género.

El Gobierno de Aragón aproba-
rá cada cuatro años el PlanEstraté-
gicopara la IgualdadentreMujeres
yHombresdeAragón,conteniendo

las líneas prioritarias de actuación
destinadasaalcanzar laplena igual-
dadentremujeresyhombresypara
eliminar ladiscriminaciónporrazón
de género.

LaLeyestablece laparticipación
y representación equilibrada de
mujeres y hombres en las institu-
ciones y en los órganospúblicos.

Asimismo, incorporará, en la re-
gulacióndeloscontratoscelebrados
por laAdministraciónde laComu-
nidadAutónomadeAragón,desus
organismos públicos y empresas
públicas,cláusulassocialesenigual-
dad de género que incorporen el
cumplimiento de la normativa en
materiade igualdadentrehombres
ymujeres.

Esta Ley recoge Medidas para
promover la igualdaddegéneroen

las distintas áreas donde exista in-
tervención pública, tales como la
educación y el empleo.

Seestableceunreconocimiento
a la función social y económica del
trabajodoméstico,ydecuidadosde
personas en situación de depen-
dencia, así como las actividades fe-
minizadas sin remuneración ni re-
conocimientoprofesional.

El Gobierno de Aragón promo-
verá lascondicionesparaunarealy
efectiva igualdaddeoportunidades
demujeresyhombresenel acceso
al trabajo, tanto por cuenta propia
comoajena, así comoeliminará los
obstáculosqueimpidanodificulten
el cumplimiento de este objetivo.

Lasempresaspodránrealizarac-
tuaciones de responsabilidad so-
cial, cuyo finprimordial sea la igual-
dad de género, impulsando lasAd-
ministraciones públicas aragone-
sasmedidaspara promover el des-
arrollo de esas actuaciones.

El Gobierno deAragón estable-
cerá el distintivo Marca de Exce-
lenciaenIgualdadcomofórmulade
promoción y reconocimiento para
distinguir a aquellas empresas y
entidades comprometidas con la
igualdadde género.

Asimismo, seestableceráne im-
pulsarán medidas y actuaciones
quecontribuyana fomentar lacon-
ciliacióny lacorresponsabilidadde
la vida laboral, personal y familiar.

Se incluye en esta Ley, un régi-
mensancionadordelasinfracciones
administrativasenmateriade igual-
dad de género por las acciones y
omisiones tipificadas y sanciona-
das en esta Ley.

EnmateriadeDesarrollorural, se
estableceque lospoderespúblicos

deAragónintegraránlaperspectiva
de género en las actuaciones de
Desarrollorural,facilitandoelacceso
a la titularidado lacotitularidadpor
parte de las mujeres de las explo-
taciones agrarias,y especialmente
lasdeorigenfamiliar,así comoelco-
operativismofemeninorural,con la
finalidad de promover una repre-
sentaciónequilibradademujeresy
hombres.

Enestepunto,debemosrecordar
que laLey35/2011,de4deOctubre
sobretitularidadcompartida,quete-
nía comoobjeto la regulaciónde la

titularidad compartida de las ex-
plotaciones agrarias, con el fin de
promover y favorecer la igualdad
real y efectiva de las mujeres en el
mundo rural, a través del reconoci-
miento jurídicoyeconómicode su
participaciónenlaactividadagraria.

Laactividadde lasmujeresen la
agriculturasiemprehasidointensa,
sin embargo, su trabajo se ha ca-
racterizadoporserinvisiblealnogo-
zardelsuficientereconocimientoju-
rídico, económico y social.

En la sociedad española se han
producidograndescambiosparael
reconocimientode la igualdadple-
na de derechos y libertades entre
hombresymujeres.Apesardeesto
la igualdad en el mundo rural evo-
lucionade formamuchomás lenta.

Asimismo,enelcasodenocons-
titución de titularidad compartida,
suobjetoes la regulaciónde losde-
rechoseconómicosgeneradosa fa-
vordel cónyugeopersonavincula-
dapor análoga relaciónde afectivi-
dad, frenteal titulardelaexplotación
agraria, comocontraprestaciónpor
su actividad agraria, efectiva y re-
gular en la explotación.

Los requisitos que tienen que
reunir laspersonastitularesdelaex-
plotación agraria en régimen de ti-
tularidad compartida son los si-
guientes:

-Estardadasdealta en laSeguri-
dadSocial.

-Ejercer laactividadagrariay tra-
bajar en lamismademododirecto
ypersonal.

-Residirenelámbitoterritorialru-
ral en que radique la explotación.

Para que la titularidad compar-
tida de las explotaciones agrarias
produzcatodossusefectosjurídicos
es precisa su inscripciónprevia en
elRegistroconstituidoalefectopor
lacorrespondienteComunidadAu-
tónoma. La inscripción en este Re-
gistrotienecarácterconstitutivoyse
realizamediante lapresentaciónde
unadeclaración conjunta.

Latitularidadcompartidatienela
consideración de obligado tributa-
rio, teniendo un número de identi-
ficación fiscal.

El ejercicio de la actividad agra-
ria por parte de las personas titula-
resdeunaexplotaciónagrariadeti-
tularidadcompartidadeterminasu
inclusión en el sistema de la Segu-
ridadSocial.

La aplicación de la Ley de Ti-
tularidad compartida, ha sidomuy
escasa, por lo que se sigue nece-
sitando que, además del impulso
político, sean salvados los obstá-
culos que en su aplicación se en-
cuentran.�

Mª Pilar Nogueras
cooperativas agroalimentarias
aragón

LEY DE IGUALDADDEOPORTUNIDADES
ENTREMUJERES Y HOMBRES EN ARAGÓN

LaLey 7/2018,de 28 de Junio,de igualdadde oportunidades entremujeres y
hombres enAragón, fue publicada el 10 de Julio de 2.018 en el BOA.

La Ley tiene por objeto
hacer efectivo el derecho
de igualdad de trato y
de oportunidades entre
mujeres y hombres
en Aragón

Facilitar el acceso a la
titularidado la
cotitularidadde las
mujeres a las explotaciones
agrarias,especialmente las
deorigen familiar,así como
apoyar el cooperativismo
femenino rural con la
finalidaddepromover una
representación equilibrada
demujeres y hombres.

En los contratos públicos
el Gobierno de Aragón
incorporará cláusulas
sociales de igualdad de
género

Visibilización del trabajo
doméstico

Marca de excelencia en
igualdad

El Gobierno de Aragón
aprobará cada cuatro años
el Plan Estratégico para la
Igualdad entreMujeres y
Hombres en Aragón



El nuevoREGLAMENTO (UE) 2018/848DEL
PARLAMENTOEUROPEOYDEL CONSEJO Publicado
este año sobre producción ecológica y etiquetado
de los productos ecológicos deroga la normativa
existente hasta elmomento ( Reglamento (CE) n.o
834/2007 del Consejo)
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formación y laboral

ganadería

1º AYUDAPARA LOS JÓVENES:
Ayuda económica de acompaña-
mientoa jóvenes inscritosenelSis-
temaNacional de Garantía Juvenil
quesuscribanuncontratoparalafor-
mación y el aprendizaje. (Disposi-
ciónadicional 120ªdelaLey6/2018,
de 3 de julio, de Presupuestos Ge-
neralesdelEstadoparaelaño2018).

- Beneficiarios: Jóvenes inscri-
tos en el Sistema Nacional de Ga-
rantía Juvenil que reúnan los si-
guientes requisitos:

•Comenzarunaprestacióndeser-
viciosmedianteuncontratopara la
formaciónyelaprendizajequeten-
dráunaduraciónmínimadeunaño.

• Ser beneficiario del Sistema

Nacional de Garantía Juvenil en el
momentode suscribir el contrato.

• No estar en posesión de nin-
guno de los siguientes títulos:

1.º Título de Bachiller,
2.º Título de Técnico de grado

medio,
3.º Título oficial de nivel supe-

rior al Bachiller o
4.º Títulos oficialmente reco-

nocidos comoequivalentes a las ti-
tulaciones anteriormente citadas
de acuerdo a las leyes reguladoras
del sistema educativo vigente.

5. º Certificado de Profesiona-
lidad de nivel 2 o 3.

- Ayuda económica: Los jóve-
nes beneficiarios podrán perci-
bir una ayuda económica cuya
cuantía será igual al 80% del
IPREMmensual vigente en cada
momento durante la vigencia del

contratopara la formaciónyapren-
dizaje y tendráunaduraciónmáxi-
made18meses (36mesesenelcaso
de trabajadorescondiscapacidad).

- Solicitud: Los jóvenes benefi-
ciarios deberánpresentar la solici-
tuddelaayudaeconómicadeacom-
pañamiento en la Oficina de Pres-
taciones del SEPE que le corres-
pondapor sudomicilio enel plazo
máximode losquincedíashábiles
siguientesaldel iniciodelcontrato.

- Entradaenvigor (Disposición fi-
nal 46ª): El 1deagostode2018yse
extenderámientras esté vigente la
Iniciativa de Empleo Juvenil.

2º BONIFICACIÓN PARA LAS EM-
PRESAS (para la conversión en in-
definido del supuesto anterior):

Bonificación por conversión
en indefinidos de los contratos

para la formación y el aprendiza-
je celebrados con jóvenes benefi-
ciarios de la ayuda económica de
acompañamiento. (Disposición
adicional 121ª de la Ley 6/2018, de
3 de julio, de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para el año
2018).

- Beneficiarios: Las empresas,
trabajadores autónomos, socios
trabajadores ode trabajo de las co-
operativas y sociedades labora-
les, así como las empresas de in-
serción que conviertan en indefi-
nidos los contratos para la forma-
ción y el aprendizaje celebrados
con jóvenes que hubieran perci-
bido la ayuda económicade acom-
pañamiento.

- Requisitos:Conversión en in-
definidos de los contratos para la
formación y el aprendizaje cele-

brados con jóvenes que hubieran
percibido la ayuda económica de
acompañamiento bien a la finali-
zación de su duración inicial, o
bien a la finalización de cada una
de las sucesivas prórrogas.
Conversión a jornada completa.
- Bonificación: La cuantía de la
bonificación en las cuotas empre-
sariales por contingencias comu-
nes a la Seguridad Social ascen-
derá a250eurosmensuales (3.000
euros/año) durante un período
de 3 años, a partir de la fecha de
conversión.

Será adicional a la prevista por
la conversión en indefinidos de
contratos para la formación y el
aprendizaje establecida en el artí-
culo 3 de la Ley 3/2012, de 6 julio
(1.500 euros/año,1.800 euros/año
en el caso de mujeres; durante
tres años).

- Obligaciones: Mantener en
el empleo al trabajador contratado
almenos tres años desde la fecha
de la conversión.

Incrementar con la transfor-
macióndel contrato el nivel de em-
pleo indefinido.

Mantener el nuevo nivel total
alcanzado con la conversión du-
rante todo el periodo de disfrute
de la bonificación. �

Rocío Joven
cooperativas agroalimentarias
aragón

INCENTIVOS A LOS CONTRATOS PARA LA
FORMACIÓNY EL APRENDIZAJE CON JÓVENES
CON BAJA FORMACIÓN INSCRITOS EN EL SNGJ

(SistemaNacional de Garantía Juvenil)
PUBLICADOENBOE04/07/2018

E sta normativa no será
deaplicaciónhastael 1
de enero de 2021 por-
que todavía tiene que
desarrollarse en cada
uno de sus aspectos

más importantes.
Esmuyimportantequeelsector

ganaderoparticipeeneldesarrollo
de lanormaparaqueseadecuéa la
realidad productiva de nuestra co-
munidadautónoma. Enunplazode
dos años y medio, la Comisión eu-
ropea deberán regular ciertos as-
pectosvíaactosdelegadosyConsejo
Europeootrostantosvíaactosdeim-
plementación.

El calendario general para la
adopción de actos de implementa-
ciónydelegadossehadivididoen5
grupos establecidos por temas y
será el siguiente:

• reglas de producción - II se-
mestre de2018;

• controles - I semestre de 2019;
•etiquetado- IIsemestrede2019;
•negociacionescontercerospa-

íses: l semestre de2020;
• cuestiones generales y de al-

cance - II semestrede2020ysólosi
es necesario

PRINCIPALESNOVEDADES
DE ESTANORMATIVA:
Controles más estrictos, basados
enelriesgoalolargodelacadenade
suministro que, según insistió el
Parlamento, seproduciránsobreel
terreno y afectarán a todos los ope-
radores, incluidos los de venta mi-
norista, almenos una vez al año o a
uno cadados años si no se encuen-
tra fraude en los últimos tres años.

Importacionesdeproductoseco-
lógicos. Las actuales normas de
“equivalencia”,queobligana lospa-
íses no pertenecientes a la UE a
cumplirconnormassimilares,pero

no las mismas, se eliminarán gra-
dualmente en un plazo de cinco
años.Encualquiercaso, laComisión
podría, durante unperíodoprorro-
gable de dos años, permitir la im-
portación de determinados pro-
ductos, aunque no cumplan plena-
mente la normativa comunitaria
(porejemplo,debidoacondiciones
climáticas específicas).

Contaminaciónconplaguicidas,
losagricultoresestaránobligadosa
aplicarmedidascautelaresparaevi-
tardichacontaminación.Encasode
presencia sospechosa de un pla-
guicidao fertilizantenoautorizado,
elproductofinalnopodrállevarlaeti-
queta de orgánico o ecológico has-
taquenosea investigado. Si la con-
taminación fuedeliberadaoel agri-
cultornoaplicólasdebidasmedidas

deprecaución,perderásuestatusde
productor de agricultura orgánica.
Los Estados miembros que actual-
mente aplican umbrales para las
sustanciasnoautorizadasen losali-
mentos ecológicos, como los pla-
guicidas,podríanseguirhaciéndolo
si permiten que los alimentos eco-
lógicos de otros países de la UE
quecumplan lanormativacomuni-
taria accedan a susmercados.

Cuatro años después de la en-
trada en vigor del presente Regla-
mento, la Comisión Europea infor-
marásobre laeficaciade lasnormas
anti-contaminacióndelaUEysobre
losumbralesnacionalesy, llegadoel
caso,presentaráunproyectode ley
para armonizarlos.

Por otra parte, para impulsar la
producciónecológica,sobretodoen

elámbitodelaGANADERÍA,se in-
corporannuevasnormas:

Aumentode laofertadesemillas
y de animales de cría ecológica.
Una mayor y mejor recopilación
dedatos sobre ladisponibilidadde
semillas y de animales de cría eco-
lógica debería aumentar su oferta
parasatisfacerlasnecesidadesdelos
productores orgánicos.

Seampliaráelalcancedelasnor-
mas ecológicas para cubrir una lis-
tamásampliadeproductos(corcho,
sal, ceradeabejas,yerbamate,hojas
devid,corazonesdepalma…etc.)yre-
glasdeproducciónadicionales (co-
nejos, aves de corral, ciervos, por
ejemplo).

Las derogaciones que permiten
el uso de semillas y animales con-
vencionales en cría orgánica expi-
rarían en 2035, pero la fecha de fi-
nalización podría ser retrasada o
adelantada, dependiendode lama-
yordisponibilidaddesemillasyani-
males de cría orgánica.

Granjas mixtas: se permitirán
lasexplotacionesqueproducentan-
toalimentosconvencionales, como
ecológicos, a condición de que las
dos actividades agrícolas estén cla-
ra y efectivamente separadas.

Certificaciónmásfácilpara lospe-
queñosagricultores:Se incluiráun
nuevo sistema de certificación de
grupo, de formaquehagamás fácil
estesistemaparaque lospequeños
agricultores puedan realizar esta
actividad, al reducirse loscostesde
inspección,ycertificación,asícomo
la carga administrativa asociada.

EnEspaña, ademásdebiológico
y ecológico, se ha aceptado el tér-
mino “orgánico”..�

Yolanda Parrilla
cooperativas agroalimentarias
aragón

LAGANADERIAPODRÁACCEDERCON
MAYORFACILIDADA LACERTIFICACIÓN
ECOLÓGICADESUSPRODUCTOS



La Federación Españolade Industrias deAlimentación y Bebidas (FIAB), laUniversidad de Zaragoza
(UNIZAR),el CentroTecnológico CARTIF, INSECTOPIA, la FundaciónAITIIP y la FederaciónAragonesa de
Cooperativas Agrarias (FACA) celebraron en Zaragoza el pasado 17 de julio, la sesión constitutiva del
GrupoOperativo supra-autonómicoGO_INSECT.
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provincia de huesca:
• 24 al 26 de agosto.
Fermagourmet.Barbastro
(Huesca)
• 24 al 26 de agosto.Ferma. -
Barbastro (Huesca)
• 7 al 9 de septiembre.Expo
Feria del Sobrarbe.Ainsa
(Huesca)
• 21 al 23 de septiembre.
Femoga. Sariñena (Huesca)
• 12 al 14 de octubre.Feria
Ganadera y Artesanal“Día del
Pilar”. Benasque (Huesca)
• 20 al 21 de octubre. Feria de
Otoño.Biescas (Huesca)
• 24 de octubre. La Feria.
Castejón de Sos (Huesca)
• 27 y 28 de octubre. Jornadas
Micológicas de Ayerbe.Ayerbe
(Huesca)

provincia de teruel:
• 1 al 2 de septiembre.Feria
Comercial y Ganadera de
Mosqueruela.Mosqueruela
(Teruel)
• 7 al 16 de septiembre.Feria
del Jamón deTeruel y
Alimentos de Calidad.Teruel
(Teruel)
• 15 al 16 de septiembre.Feria
de La Patata.Cella (Teruel)
• 22 al 23 de septiembre.Feria
Ganadera y Artesanal.
Orihuela del Tremedal (Teruel)
• 5 al 7 de octubre.Feria de
Ganados y Maquinaria
Agrícola. Cedrillas (Teruel)
• 27 al 28 de octubre.Feria de
Ganados,Maquinaria Agrícola
y Muestra de Artesanía.Mora
de Rubielos

provincia de zaragoza:
• 6 al 9 de septiembre.Feria
de muestras de Calatayud.
Calatayud (Zaragoza)

• 27 al 30 de septiembre.
EUROFRUIT (Feria Profesional
de Proveedores de la Industria
Frutícola). Lérida
• 24 al 26 de octubre.FRUIT
ATTRACTION (Feria
Internacional del Sector de
Frutas y Hortalizas).Madrid

Ferias
enAragón

Ferias
Internacionales

G O_INSECT tiene
comoobjetivoex-
plorar y explotar
el potencial que
los insectos ofre-
cen como fuente

de proteína alternativa y sosteni-
bleparaalimentación,actuandoasu
vezcomobiodigestoresdedesper-
diciosysubproductosagroalimen-
tarios, e identificar los requisitos
necesarios que aseguren la viabili-
dad técnico-económicadeproyec-
tosrelacionadosconlacríaindustrial
de insectos.

¿PORQUÉ INSECTOS?
La F.A.O. (Organización de las Na-
cionesUnidaspara laAgriculturay
la Alimentación) estima que la po-

blación mundial aumente de los
7.400 millones de personas que
aproximadamentehabitan la tierra
en la actualidad, a 9.000-9.700 mi-
llones dehabitantes en2050.

Este aumento, unido al cambio
climático, suponeungranretopara
la industria alimentaria mundial,
quedebe trabajarparaasegurarun
suministroseguroysostenibledeali-
mento en el futuro, y requiere una
optimizaciónde losmodelosdeex-
plotaciónde recursos naturales.

La propia F.A.O., en el año 2013,
publicaunextensoestudioenelque
sostiene que la ingesta de insectos
puedeserunaposiblesolucióntan-
to para combatir el hambre en el
mundo, comopara la obtenciónde
una fuentedeproteínasostenibley
alternativa para la fabricación de
piensos para alimentación animal.

Además de su valor nutricional
(los insectos son una fuente de ali-
mento muy nutritivo, saludable, y
con alto contenido en grasas, pro-
teínas, vitaminas, fibrayminerales),
lacríade industrialde insectosofre-
ceunaoportunidaddeobteneruna
nuevafuentedeproteína,conunme-
nor impacto ambiental.

PLANDETRABAJO
EldesarrollodeesteGrupoOpera-
tivo está dentro delmarco del Pro-
gramaNacionaldeDesarrolloRural,
financiadoporelMinisteriodeAgri-
cultura, Pesca y Alimentación
(MAPA) y por el
Fondo Europeo
Agrícola de Des-
arrollo Rural (FEA-
DER), para apoyar

la creación de grupos de trabajo
que promuevan la innovación en
materia de productividad y soste-
nibilidad agrícolas.

En una primera fase, los miem-
bros del grupo operativo, han reci-
bidoelapoyodelMinisterioparapo-
ner enmarcha el grupo de trabajo,
comenzarconsudinamizaciónyde-
finirunproyecto técnicodetrabajo
relacionado con la obtención de
proteína apartir de insectos.

En una segunda fase, los miem-
brosdelgrupooperativo,solicitarán
denuevoapoyoparapoderejecutar
dichoproyecto técnico..�

GRUPOOPERTAVIO
SUPRAUTONÓMICO

GO_INSECT
grupo operativo go_insect

Integrantes del
GO_INSECTS.
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INTRODUCCIÓN
La transferenciade conocimientos
y tecnología enmateria de sanidad
vegetal tiene unas características
propias de gran influencia a la
hora de abordar la puesta enmar-
chadenuevasherramientas: losda-
ñosproducidospor las plagas son
muy importantes y requieren una
atención continua enel tiempo. En
2014 se hace obligatoria la aplica-
ciónde losprincipiosde laGestión
Integrada de Plagas para todos
los cultivos y el asesoramiento
obligatorio para un gran número
de orientaciones productivas. El
Centro deSanidad yCertificación
Vegetal, es laUnidadespecíficade
la Administración encargada de
apoyar y sustentar tanto la trans-
ferencia, comoel asesoramientoen
la materia.

Las Redes de Vigilancia Fito-
sanitaria, constituidas a través de
un Grupo de Cooperación coor-
dinado y liderado por Cooperati-
vas Agro-alimentarias, nos va a
permitir y facilitar un contacto rá-
pido y directo con los más de
9.000 agricultores de las 70
ATRIAS que funcionan en Ara-
gón, lo que a su vez, favorecerá
enormemente la implantación de
cualquier herramienta informática
como la que se describemás aba-
jo.

El rápido avancede los últimos
años en cuanto a implantación de
la informática –Internet- en el sec-
tor primario y el cambio radical en
el usogeneralizadodedispositivos
móviles, fundamentalmente de
smartphones, ha conducido a que
los agricultores, receptores últi-
mos de la transferencia, puedan
disponer de la información actua-
lizada, personalizada y práctica-
mente instantánea y, todavíamás,
aque los conocimientos que sege-
neran en la práctica por asesores
y agricultores, se puedan incor-
porar de forma inmediata a la pro-
ducciónde conocimiento de cien-
tíficos y tecnólogos.

En este contexto, como com-
plemento a la labor de transferen-
ciaque realiza elCSCVycon la co-
laboracióndeCooperativasAgro-
alimentarias, APROGIP ha im-
pulsado la puesta enmarcha de la

herramienta informática que des-
cribimos a continuación, con tec-
nología de la Plataforma CHIL,
donde a su vez se alojará junto a
sus contenidos. La herramienta
hasidodiseñadaydesarrolladapor
la CPC y, actualmente, estamos
en plena fase de implantación
para su uso por los agricultores

HERRAMIENTA INFORMÁTICA
La nueva herramienta quiere in-
cidir en cómo comunicar a técni-
cos y agricultores, cómo comuni-
car a técnicos y científicos, cómo
responder las dudas de los agri-
cultores, cómo acumular y distri-
buir documentos, noticias, imá-
genes, eventos, etc. sobre protec-
ción vegetal, y cómo reali-
zar unagestióndel co-
nocimiento relativa a
la protección vegetal
entre el gran número
de actores involucra-
dos:
LA SOLUCIÓN ES
UNA ESTRUCTURA
COMBINACIÓN DE
PÁGINAWEB Y
APLICACIÓNMÓVIL

ESTRUCTURA
Tieneunapartepública y
Zonas Privadas para di-
ferentes colectivos, entre
los que destacamos cada
una de las ATRIAS. En
cadaZona solopueden en-
trar los usuarios que estén
autorizados y cada Zona
tiene contenidos propios,
siendo posible interactuar
de forma reservada: pre-
guntas, subir noticias, co-
mentarios, etc. Finalmente,

cada usuario tiene funciones pro-
pias dentro de la estructura, pro-
porcionadas por CHIL, entre las
que destacan el chat personal y la
nube de ficheros tipo Drop Box

Web:http: //aprogip. chil.me/
Su función básica es la confi-

guración del Sistema en todos los
aspectos: autorizaciones, gestión,
gestión perfil, contraseñas…

LA PÁGINAWEB ESTÁ
DISEÑADA PARA SU
MANEJO DESDE EL
ORDENADOR

APLICACIÓNMÓVIL
(AproGip/AppStoreyGoogleplay)
Las principales funciones de la
aplicaciónmóvil son:

• Identificación del usuario
y acceso seguro a las Zonas
Privadas para las que esté au-
torizado. Será una ATRIA
para sus agricultores o un
GRUPOpara los técnicosde
la RED que coordina Coo-
perativas

• Acceso a los contenidos
dinámicos, mediante mu-
ros separadosporNoticias,
Agenda,DocumentosyFo-
tos para la parte de acceso
público y Muro, Avisos,

Documentos yDirectorio para las
ATRIAS, con la posibilidad de co-
mentar y valorar estos conteni-
dos

• Acceso a listas de técnicos y
agricultores y chat seguro con
ellos,para consultas, intercambio
de experiencias, documentación
etc.

• Acceso y gestión de una nube
de contenidos propia de cada
usuario,a la que solamente puede
accederél, para almacenar las fotos,
documentación y contenidos que
le interesen.

La identificación de usuario es
comúnpara laweby elmóvil, den-
tro deCHIL.Al ser identificado, se
muestra el menú de la App con
exactamente aquellas opciones
a las que el usuario tiene acceso.

INDEPENDIENTEMENTE DE
OTRAS MÚLTIPLES
FUNCIONES, LA
APLICACIÓNMÓVIL ESTÁ
ORIENTADA
PRICIPALMENTE A SU USO
POR LOS AGRICULTORES Y
RESUELVE EL PROBLEMA
DE PRIVACIDAD DE LAS
COMUNICACIONES ENTRE
LOS AGRICULTORES

INTEGRANTES
DE UNA ATRIA,
DE ÉSTOS CON
SU TÉCNICO Y
LA DE LOS
CONTENIDOS
PROPIOS DE LA
ATRIA

ASPECTOS A DES-
TACAR
Entre las múltiples

funcionalidades de la estructura,
destacamos:

• Chat. Es de tipoWhatsapp y
permite enviar fotos tomadas por
la cámara, del móvil o de la nube,
ademásde compartir documentos
y enlaces con otra persona.

• Nube. Almacenamiento vir-
tual propio de cada usuario.No es
deAPROGIPnide la aplicación, es
propiedad de cada usuario CHIL.
Permite guardar contenidos, or-
ganizarlos de forma sencilla e in-
tuitiva, y es un espacio de alma-
cenamiento seguroqueno sepue-
de compartir

• Zonas privadas. Solo accesi-
bles para aquellos usuarios a los
que el administrador del Sistema
autoriza. En la appmóvil, las de las
ATRIAS se organizan enpestañas
horizontales:Muro,Avisos,Docu-
mentos y Directorio.

Con la puesta a disposición de
las Redes de Vigilancia Fitosani-
taria de esta herramienta infor-
mática, se pretende dar los pri-
meros pasos para la creación de
una Red Social Profesional espe-
cializada en sanidad vegetal,QUE
SOPORTARÁ EL SISTEMA DE
TRANSFERENCIA PREVISTO.Entre
APROGIP y FACA, se ha estable-
cido una colaboración para la im-
plantación de la herramienta in-
formática entre los agricultores
de laATRIAS integradas endichas
Redes.�

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA
EN SANIDAD VEGETAL.
NUEVAS HERRAMIENTAS
Ana Garín yMar Julián
cooperativas
agroalimentarias
aragón
JoséMª Sopeña
aprogip

Curso
agricultores
en Calanda.


